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Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 
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Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ 

ЗАВОД" (40294302) 

за 2021 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення загальних зборів акціонерів від 27.04.2023, 

ПРОТОКОЛ № 1/2023, дата складання 04.05.2023, протокол лiчильної комiсiї № 8 вiд 04.05.2023 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
https://zmez.com.ua/#svedeniya 30.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
Регулярна рiчна iнформацiя за звiтний 2021 рiк ПРАТ "ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ 

ЗАВОД" (далi - Товариство, Емiтент), яке є приватним акцiонерним товариством, має склад форм у 

вiдповiдностi до вимог пiдпункту 5 пункту 48 глави 6 пiдроздiлу 1 роздiлу III "Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06 червня 2023 року № 608 (зi змiнами) (надалi - 

Положення). Окремi форми звiтностi, передбаченi цим Положенням, вiдсутнi з наступних пiдстав: 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається 

забезпечення" не заповнюється, тому що Товариство не випускало забезпеченi борговi цiннi папери, 

рiчний звiт подає емiтент. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за 

зобов'язаннями емiтента  (якщо за зобов'язаннями емiтента надаються забезпечення)" не розкрита тому, 

що з особами, якi надають забезпечення - поручитель, гарант, заставодавець, страховик, Товариство не 

укладало жодного договору страхування фiнансових ризикiв, предметом якого є страхування ризикiв 

невиконання зобов'язань за цiнними паперами, рiчний звiт подає емiтент. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про рейтингове агентство" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що за звiтний перiод емiтент не проводив рейтингову оцiнку свого кредитного 

рейтингу або його цiнних паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Штрафнi санкцiї емiтента" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту, оскiльки особа протягом звiтного перiоду не мала штрафних санкцiй, в розмiрi який перевищує 

1000 грн. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала  корпоративного секретаря. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала жодної лiцензiї. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв 

продукцiї" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що  за звiтний перiод особа не займалася 

видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та 

розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi або  дохiд 

(виручка) вiд реалiзацiї продукцiї за звiтний перiод складає менше нiж 5 млн грн. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що  за звiтний перiод особа не займалася видами дiяльностi, що 

класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, 

газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi або  дохiд (виручка) вiд реалiзацiї 

продукцiї за звiтний перiод складає менше нiж 5 млн грн. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що емiтенту не належать акцiї (частки, паї) в iнших 

юридичних особах, якi перевищують 5 вiдсоткiв. Товариство не має часток в iнших юридичних особах. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про вiдокремленi пiдроздiл" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала вiдокремилених пiдроздiлiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо змiни прав на акцiї" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що протягом звiтного перiоду особа не мала випадкiв змiн прав на акцiї. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про облiгацiї" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зареєстрованих випускiв облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зареєстрованих випускiв iнших 

цiнних паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зареєстрованих випускiв 

деривативних цiнних паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала 

зареєстованих випускiв боргових цiнних паперiв, за якими надається забезпечення. 



Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових 

корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будiвництва)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець 

звiтного перiоду особа не мала зареєстрованих випускiв цiльових корпоративних облiгацiй, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" 

не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що протягом звiтного перiоду особа не мала 

випадкiв придбання власних акцiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних 

паперiв (крiм акцiй) такої особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що Товариство не 

випускало iнших, окрiм акцiй, цiнних паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у 

розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу" не розкрита особою у складi рiчного звiту через 

те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 

вiдсотка розмiру статутного капiталу. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв 

особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на 

вiдчуження таких цiнних паперiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець 

звiтного перiоду особа не мала будь-яких обмежень щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 

паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, 

розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не отримувала iнформацiю 

вiд Центрального депозитарiю або акцiонера про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, 

розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, 

сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй", 

не розкрита через те, що протягом звiтного року змiни осiб не було. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових 

iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за 

якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй"  не розкрита через те, що 

протягом звiтного року таких змiн не було. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Рiчна фiнансова звiтнiсть" (URL) не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що особа не має такого обов'язку.  

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на 

вчинення значних правочинiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не має 

обов'язку її розкривати. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що особа протягом звiтного року не приймала рiшення про вчинення 

значних правочинiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є 

заiнтересованiсть" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не приймала рiшень про 

вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про платежi на користь держави" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не належить до суб'єктiв господарювання, якi 

здiйснюють дiяльнiсть у видобувних галузях або заготiвлю деревини i при цьому становлять суспiльний 

iнтерес. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада 

директорiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду Рада 

директорiв у емiтента вiдсутня. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис 

прийнятих на таких зборах рiшень" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що емiтент не 



здiйснював випуску облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний 

опис прийнятих рiшень" не розкрита  через те, що на кiнець звiтного перiоду комiтети ради у емiтента 

вiдсутнi. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального 

виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита  через те, що на кiнець звiтного 

перiоду комiтети колегiального виконавчого органу у емiтента вiдсутнi. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис 

прийнятих рiшень" не розкрита  через те, що на кiнець звiтного перiоду у емiтента дiє колегiальний 

виконавчий орган. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо 

результатiв його дiяльностi" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не мала корпоративного секретаря. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала полiтику розкриття 

iнформацiї. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя про радника" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала радника. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя, передбачена 

законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є фiнансовою установою. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про сталий розвиток" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що за звiтний перiод особа має пiдстави не складати та оприлюднювати "Звiт про сталий 

розвиток". 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних 

осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних 

осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента 

фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до 

iнформацiї щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi 

держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних 

осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 

держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 



клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 

держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх  компанiй/пiдприємств, 

фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї 

держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду 

особа не мала дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiв емiтента, розташованих на територiї держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, 

учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є засновником, 

учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до 

iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з 

особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на 

кiнець звiтного перiоду особа не є засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з 

особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в 

юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) 

юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала цiнних паперiв (крiм акцiй) 

юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi договори, укладенi 

акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через 

те, що особа не має корпоративних/акцiонерних договорiв, укладених акцiонерами (учасниками) особи, 

якi були б укладенi, набрали чинностi або дiяли протягом звiтного перiоду. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою 

чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що особа не мала договорiв та/або правочинiв, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, якi укладенi, набрали чинностi або дiяли 

протягом звiтного перiоду. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не має внутрiшнього документу в якому описувалися 

будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх 

звiльнення. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Дивiдендна полiтика" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала внутрiшнього документа, який визначає 

дивiдендну полiтику особи. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї " Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними 

паперами у звiтному роцi" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що протягом звiтного 

перiоду дивiденди не нараховувалися та не сплачувалися. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на 

вебсайтi особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що ця вимога не розповсюджується 

на особу. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про змiну прав 

власникiв депозитарних розписок за такими деривативними цiнними паперами у зв'язку зi змiною прав 

за акцiями, що є базовим активом таких деривативних цiнних паперiв" не розкрита особою у складi 



рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення 

з розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних 

облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з 

розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату 

пiсля замiн iпотечних активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного перiоду 

не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї 

iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного 

покриття або включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском 

iпотечних облiгацiй)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не 

здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за 

видами iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй 

прав на iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних 

облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати 

чергових платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено 

iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про замiну адмiнiстратора за випуском облiгацiй 

управителя iпотечних активiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод 

особа не здiйснювала випуск облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Основнi вiдомостi про ФОН" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. " не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї 

сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Правила ФОН" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, 

що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що 

здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є поручителем (страховиком/гарантом). 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Примiтки" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на 

кiнець звiтного перiоду примiтки вiдсутнi. 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД" 

2 Скорочене найменування ПРАТ "ЗОЕЗ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
40294302 

4 Дата державної реєстрації 23.02.2016 

5 Місцезнаходження 

69014, Україна, Запорізька обл., Шевченкiвський р-н, мiсто 

Запорiжжя, Харчова, 3. Фактичне: 69014, Україна, 

Запорізька обл., Шевченкiвський р-н, мiсто Запорiжжя, 

Харчова, 3 

6 Адреса для листування 
Україна, 69014, Запорiзька обл., мiсто Запорiжжя, вулиця 

Харчова, будинок 3 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
zmez@optimus.com.ua 

11 Адреса вебсайту zmez.com.ua 

12 Номер телефону +38(061)766-44-16 

13 Статутний капітал, грн 230582224,8 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
12 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

87 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

10.41 - ВИРОБНИЦТВО ОЛIЇ ТА ТВАРИННИХ ЖИРIВ 

68.20 - НАДАННЯ В ОРЕНДУ Й ЕКСПЛУАТАЦIЮ 

ВЛАСНОГО ЧИ ОРЕНДОВАНОГО НЕРУХОМОГО 

МАЙНА 

77.39 - НАДАННЯ В ОРЕНДУ IНШИХ МАШИН, 

УСТАТКОВАННЯ ТА ТОВАРIВ, Н.В.I.У. 

19 Структура управління особи  Однорівнева 



V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "ОТП Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA913005280000026005455048982 

 Валюта рахунку 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "ОТП Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA063005280000026004455048994 

 Валюта рахунку 978 ЄВРО 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "ОТП Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA843005280000026000455048987 

 Валюта рахунку 840 ДОЛАР США 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "ОТП Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA423005280000026002455048996 

 Валюта рахунку 985 ПОЛЬСЬКИЙ ЗЛОТИЙ 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "ОТП Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA2530052800000260050015614 

 Валюта рахунку 980 УКРАЇНСЬКА ГРИВНЯ 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 280/1233/21 

17.02.2021 

ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОКРУЖНИЙ 

АДМIНIСТРАТИВНИ

Й СУД 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЙНОЕКСТРАКЦI

ЙНИЙ ЗАВОД", 

скорочена назва - 

ПРАТ "ЗОЕЗ" 

Вiдповiдач 1 

Державний реєстратор 

прав на нерухоме 

майно Полтавець 

Дмитро 

Володимирович 

Департаменту 

реєстрацiйних послуг 

Запорiзької мiської 

ради  Вiдповiдач 2 

Департамент 

реєстрацiйних послуг 

Запорiзької мiської 

ради 

д/в Визнати  

протиправним та 

скасувати Рiшення про 

зупинення розгляду 

заяви про державну 

реєстрацiю прав та їх 

обтяжень №55714755 

вiд 15 грудня 2020 

року Державного 

реєстратора прав на 

нерухоме майно 

Полтавця Дмитра 

Володимировича 

Департаменту 

реєстрацiйних послуг 

Запорiзької мiської 

ради та зобов`язати 

Державного 

реєстратора прав на 

нерухоме майно 

Полтавця Дмитра 

Володимировича 

Департаменту 

реєстрацiйних послуг 

Запорiзької мiської 

ради внести вiдомостi 

про скасування 

Рiшення про вiдмову у 

державнiй реєстрацiї 

прав та їх обтяжень 

№55714755 вiд 15 

грудня 2020 року до 

Державного реєстру 

речових прав на 

нерухоме майно на 

пiдставi рiшення суду 

та вiдновити розгляд 

заяви за реєстрацiйним 

номером 43022890 

 

 

Заяву 

Приватного 

акцiонерного 

товариства 

"Запорiзький 

олiйноекстракцi

йний завод" про 

вiдмову вiд 

позову 

задовольнити.П

рийняти вiдмову 

Приватного 

акцiонерного 

товариства 

"Запорiзький 

олiйноекстракцi

йний завод" вiд 

адмiнiстративно

го позову до 

Державного 



2 280/4990/20 

29.07.2020 

ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОКРУЖНИЙ 

АДМIНIСТРАТИВНИ

Й СУД 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЙНОЕКСТРАКЦI

ЙНИЙ ЗАВОД", 

скорочена назва - 

ПРАТ "ЗОЕЗ 

Вiдповiдач 1 Держ. 

реєстратор прав на 

нерухоме майно 

Коротич М.М. Департ. 

реєстр. послуг ЗМР  

Вiдповiдач 2 

Державний реєстратор 

прав на нерухоме 

майно Полтавець Д. В. 

Департ. реєстр. послуг 

ЗМР, 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЯЖИРКОМБIНАТ

" 

Визнати 

протиправними та 

скасувати рiшення 

№51453631, 

№51457698 вiд 

04.03.2020 про 

зупинення розгляду 

заяви про державну 

реєстрацiю прав та їх 

обтяжень. 

 

 

 

08 квiтня 2021 

року 

Постановою 

ТРЕТЬОГО 

АПЕЛЯЦIЙНО

ГО 

АДМIНIСТРАТ

ИВНОГО СУДУ 

Апеляцiйну 

скаргуДепартам

енту    

реєстрацiйних 

послуг 

Запорiзької 

мiської ради 

задоволено. 

Рiшення 

Запорiзького 

окружного 

адмiнiстративно

го суду вiд 14 

грудня 2020 

року у справ 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

Акцiонери Товариства вiдповiдно до 

Реєстру власникiв цiнних паперiв. 

 

У  вiдповiдностi до перелiку 

акцiонерiв, якi мають право на участь у 

загальних зборах  кiлькiсть 

голосуючих акцiй (голосiв), вiдносно 

якої визначається кворум, становить 10 

619 742 (десять мiльйонiв шiстсот 

дев'ятнадцять тисяч сiмсот сорок двi) 

штуки: 

- АГРОКОСМ ХОЛДИНГ ЛIМIТЕД 

(AGROCOSM HOLDING LIMITED) 

(99,479948 % у СК), 

- iншi акцiонери - 0,520052% 

 

 

 

 

2 Наглядова 

рада 

Наглядова рада складається з 3 членiв 

(в тому числi Голова Наглядової ради). 

Персональний склад Наглядової ради 

наступний: 

Волик Анатолiй Олександрович - 

Голова та член Наглядової ради 

Константiновський Олександр 

Михайлович - член Наглядової ради 

Степаненко Вiталiй Васильович - член 

Наглядової ради 

Наглядова рада обрана 12.04.2019 року 

Загальним зборами ПРАТ "ЗОЕЗ", 

протокол № 1/2019 вiд 12.04.2019 року. 

Голова Наглядової ради обраний 

Наглядовою радою, протокол № 9 вiд 

12.04.2019 року. 

Обрано на 3 роки. 

 

3 Правлiння Правлiння складається з 4 членiв (в 

тому числi Голова Правлiння), якi 

обираються Наглядовою радою 

Товариства. 

Закерничний Андрiй Васильович - 

Голова Правлiння 

Шевцов Дмитро Володимирович - член 

Правлiння 

Iсаєв Дмитро Миколайович - член 

Правлiння 

Лебедєва Юлiя Олександрiвна - член 

Правлiння 

Правлiння обрано Наглядовою радою 

02.07.2020, протокол Наглядової ради 

б/н вiд 02.07.2020 

Голова Правлiння обраний Наглядовою 

радою 02.07.2020, протокол Наглядової 

ради б/н вiд 02.07.2020 

Повноваження дiють з 03.07.2020 на 3 

роки. 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова наглядової 

ради-представник 

акцiонера юридичної 

особи 

Волик Анатолiй 

Олександрович 
  1943 вища 60 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЯЖИРКОМБIНАТ"; 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "РОЗIВСЬКИЙ 

ЕЛЕВАТОР" 

00373847; 00954337 

Радник з органiзацiйних питань i 

кадрової полiтики; Член 

Наглядової ради 

12.04.2019 

на 3 роки 
Ні 

2 

Член Наглядової 

ради-представник 

акцiонера юридичної 

особи 

Константiновський 

Олександр 

Михайлович 

  1965 вища 35 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУС ПЛЮС"; 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУСАГРО 

ТРЕЙД";ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"РОЗIВСЬКИЙ 

ЕЛЕВАТОР";ПРАТ "ЛЖК" 

36726843; 41161689; 00954337; 

00333598 

радник з фiнансових питань; 

радник з фiнансових питань; 

Голова Наглядової ради; Голова 

Наглядової ради 

12.04.2019 

на 3 роки 
Ні 

3 

Член наглядової 

ради-представник 

акцiонера юридичної 

особи 

Степаненко Вiталiй 

Васильович 
  1965 вища 35 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУС ПЛЮС"; 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУСАГРО 

ТРЕЙД";ПРИВАТНЕ 

12.04.2019 

на 3 роки 
Ні 



АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"РОЗIВСЬКИЙ 

ЕЛЕВАТОР";ПРАТ "ЛЖК" 

36726843; 41161689; 00954337; 

00333598 

Директор Департаменту безпеки; 

Директор Департаменту безпеки; 

Член Наглядової ради; Член 

Наглядової ради;  

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова Правлiння 
Закерничний Андрiй 

Васильович 
  1976 вища 20 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЯЖИРКОМБIНАТ", 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ЩЕДРО", ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД" 

00373847, 41162327, 41161689 

Голова Правлiння, Директор ВП 

"ЗЖК", Директор з виробництва 

та Перший заступник 

Генерального директора 

03.07.2020 

на 3 роки 
Ні 

2 член Правлiння 
Iсаєв Дмитро 

Миколайовича 
  1974 вища 28 

ТОВ "Амекс Технiка Крiплення", 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД", 

ПРАТ "ЗОЕЗ" 

36391799, 41161689, 40294302 

Директор з виробництва, 

Головний iнженер, Директор 

технiчний 

03.07.2020 

на 3 роки 
Ні 

3 член Правлiння 
Шевцов Дмитро 

Володимирович 
  1979 вища 20 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУС 

03.07.2020 

на 3 роки 
Ні 



ПЛЮС";ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД";ПРАТ 

"ЗОЕЗ" 

36726843, 41161689, 40294302 

Заступник директора з 

виробництва, Заступник 

директора з виробництва, 

Директор з виробництва 

4 Член Правлiння 
Лебедєва Юлiя 

Олександрiвна 
  1979 вища 24 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУС 

ПЛЮС";ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД";ПРАТ 

"ЗОЕЗ" 

36726843; 41161689; 40294302 

заступник головного бухгалтера; 

заступник головного бухгалтера; 

Головний бухгалтер 

03.07.2020 

на 3 роки 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Головний бухгалтер 
Лебедєва Юлiя 

Олександрiвна 
  1979 вища 24 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУС 

ПЛЮС";ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД" 

36726843; 41161689 

заступник головного бухгалтера; 

заступник головного бухгалтера 

04.05.2016 

безстроково 
Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ Посада Ім'я РНОКПП УНЗР Кількість акцій, Від загальної Кількість за типами акцій 



з/п шт. кількості акцій 

(у відсотках) 
прості іменні 

привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Правлiння 
Закерничний Андрiй 

Васильович 
  0 0 0 0 

2 член Правлiння 
Iсаєв Дмитро 

Миколайовича 
  0 0 0 0 

3 член Правлiння 
Шевцов Дмитро 

Володимирович 
  0 0 0 0 

4 Член Правлiння 
Лебедєва Юлiя 

Олександрiвна 
  0 0 0 0 

5 

Голова Наглядової 

ради-представник 

акцiонера юридичної 

особи 

Волик Анатолiй 

Олександрович 
  1 0,00000936759 1 0 

6 

Член Наглядової 

ради-представник 

акцiонера юридичної 

особи 

Константiновський 

Олександр Михайлович 
  0 0 0 0 

7 

Член Наглядової 

ради-представник 

акцiонера юридичної 

особи 

Степаненко Вiталiй 

Васильович 
  0 0 0 0 

8 Головний бухгалтер 
Лебедєва Юлiя 

Олександрiвна 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розмiщено органiзацiйну структуру особи у виглядi схематичного 

зображення:Згiдно вимог пункту 119 глави 6 роздiлу VII  Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами № 

608 вiд 06.06.2023, обов'язок розмiщення акцiонерними товариствами iнформацiї, визначеної  пунктом  

123 цього Положення, на власному вебсайтi поширюється на такi категорiї акцiонерних товариств:1)            

товариства, якi є пiдприємствами, що становлять суспiльний iнтерес;2)            пiдприємства, що 

мають стратегiчне зачення для економiки та безпеки держави;3)            товариства, у яких державна 

або комунальна  частка становить 25 i бiльше вiдсоткiв участi у статутному капiталi ( у випадку 

прямого володiння), або 50 i бiльше вiдсоткiв участi у статутному капiталi ( у випадку опосередкованого 

володiння).ПРАТ "ЗОЕЗ" не розмiщував iнформацiю на особистому вебсайтi, в зв'язку з тим, що  не 

вiдноситься до жодної вище зазначеної категорiї акцiонерних товариств. 

 

3. Структура власності 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розмiщено структуру власностi особи у схематичному 

зображеннi:Згiдно вимог пункту 119 глави 6 роздiлу VII  Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами № 

608 вiд 06.06.2023, обов'язок розмiщення акцiонерними товариствами iнформацiї, визначеної  пунктом  

123 цього Положення, на власному вебсайтi поширюється на такi категорiї акцiонерних товариств:1)            

товариства, якi є пiдприємствами, що становлять суспiльний iнтерес;2)            пiдприємства, що 

мають стратегiчне зачення для економiки та безпеки держави;3)            товариства, у яких державна 

або комунальна  частка становить 25 i бiльше вiдсоткiв участi у статутному капiталi ( у випадку 

прямого володiння), або 50 i бiльше вiдсоткiв участi у статутному капiталi ( у випадку опосередкованого 

володiння).ПРАТ "ЗОЕЗ" не розмiщував iнформацiю на особистому вебсайтi, в зв'язку з тим, що  не 

вiдноситься до жодної вище зазначеної категорiї акцiонерних товариств. 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Товариство спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами не веде. 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Опис обраної облiкової полiтики - наказ про облiкову полiтику розроблений, згiдно вимог П(С)БО 

Положення (стандарти) бухгалтерського облiку. ПРАТ "ЗОЕЗ" керується вiдповiдними стандартами i 

iнтерпретацiями, з урахуванням роз'яснень щодо їх застосування з П(С)БО. За вiдсутностi конкретних 

стандартiв i iнтерпретацiй, керiвництво ПРАТ "ЗОЕЗ" самостiйно розробляє облiкову полiтику i 

забезпечує її застосування таким чином, щоб iнформацiя, яка надається у фiнансовiй звiтностi, 

вiдповiдала концепцiї, принципам, якiсним характеристикам та iншим вимогам П(С)БО. 

Метод нарахування амортизацiї - прямолiнiйний. 

Метод оцiнки вартостi запасiв - середньозважена собiвартiсть та чиста вартiсть реалiзацiї. Чиста вартiсть 

реалiзацiї - це розрахункова цiна можливої продажi в процесi звичайної дiяльностi за вирахуванням 

витрат по продажi.  

Метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй - враховувати за справедливою вартiстю з 

вiднесенням її змiн на прибуток або збиток. Iнвестицiї, що мають фiксований термiн погашення i 

утримуються до погашення враховувати за амортизованою собiвартiстю. Iнвестицiї, якi не мають 

фiксованого термiну погашення, враховувати по собiвартостi. Iнвестицiї, наявнi для продажу, 

враховувати за справедливою вартiстю з вiднесенням її змiн на власний капiтал. Iнвестицiї в асоцiйованi 

компанiї враховувати по пайовому методу. 



4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Товариство фiнансує свою дiяльнiсть за рахунок власних коштiв. Робочiй капiтал достатнiй i в цiлому 

вiдповiдає поточним потребам пiдприємства. За оцiнками фахiвцiв Товариства можливi шляхи 

покращення лiквiдностi полягають в проведенi заходiв по збiльшенню об'ємiв реалiзацiї послуг, вiдмови 

вiд зайвих витрат, змiни цiнової полiтики, зменшення об'ємiв використаня електричної енергiї. Для 

забезпеченння безперервного функцiонування пiдприємства як суб'єкта господарювання необхiдним є 

придiлення вiдповiдної уваги пошуку резервiв зниження витрат на погашення поточних зобов'язань. 

Фiнансовий стан Товариства на кiнець звiтного перiоду характеризується як задовiльний. Пiдприємство 

має можливiсть розрахуватися по своїм зобов'язанням. Суттєвi загрози безперервностi функцiонування 

Товариства не виявлено.  

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Товариство не здiйснювало дослiджень та розробок в звiтному перiодi та не має планiв стосовно 

здiйснення дослiджень та розробок в майбутньому. 

Полiтика щодо дослiджень та розробок вiдсутня. Сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк 

складає 0,00 грн. 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє / надає особа; 

Основний вид послуг, якi надає емiтент -  надання в оренду цiлiсного майнового комплексу 

(iнвестицiйна нерухомiсть, споруди, машини та обладнання, iнвентар та iнше). 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); 

Товариство у звiтному роцi виробництво товарiв не здiйснювало. 

Товариство у звiтному роцi отримало:  

Всього доходи вiд реалiзацiї 222 тис. грн.   

Доходи вiд операцiйної оренди 71933 тис. грн.  

Iншi доходи вiд операцiйної дiяльностi (компенсацiя комунальних послуг) 106209 тис. грн. 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв; 

Товариство не реалiзовувало у звiтному роцi продукти, тому середньореалiзацiйнi цiни продуктiв 

вiдсутнi. 

4) загальна сума виручки; 

Товариство не здiйснювало у звiтному роцi продаж товарiв, тому загальна сума виручки вiдсутня. 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв; 

  Експортних операцiй товариство у 2021 роцi не проводило.  

6) залежнiсть вiд сезонних змiн; 

Залежностi вiд сезонних змiн емiтент не має. 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки); 

Основнi клiєнти: ПРАТ "ЗОЖК", ТОВ "ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД", ТОВ "ЩЕДРО". 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; 

Товариство не здiйснює реалiзацiю товарiв, тому ринки збуту та країни не наводяться у звiтi. 

Товариство здiйснює дiяльнiсть в Українi. 

9) канали збуту; 

Продаж послуг здiйснюється шляхом укладання договорiв з iснуючими клiєнтами та шляхом залучення 

нових клiєнтiв.  

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг; 

ПАТ "ЗАПОРIЖЖЯОБЛЕНЕРГО" - розподiл електричної енергiї, передача реактивної електричної 

енергiї, Україна. 

ТОВ "КПК-IНВЕСТ" - деповський ремонт залiзничних вагонiв - цистерн, капiтальний ремонт 

залiзничних вагонiв - цистерн, Україна. 

ТОВ "ЮНАЙТЕД ЕНЕРДЖI" - електрична енергiя, Україна. 

ТОВ "IНДАСТРIАЛБУД" - комплекс будiвельно-монтажних та пусконалагоджувальних робiт, Україна. 

ТОВ "НЕОТОН КРАФТ" - роботи з ремонту нерухомого майна, Україна. 

ПАТ "ХОРОЛЬСЬКИЙ МЕХАНIЧНИЙ ЗАВОД" - машина насiннєвiй на НВХ, Україна. 



ТОВ "ВИРОБНИЧЕ ПIДПРИЄМСТВО ПРОМ-АЛЬФА-СФЕРА" - транспортер скребковий, Україна. 

ТОВ "ПК КОТЛОМРНТАЖ" - роботи з ремонту, демонтажу/монтажу обладнання, Україна. 

Howden TURBO GmbH - Турбогенераторна установка для виробництва електроенергiї на базi парової 

турбiни KK&K типу MONO K8 з синхронним генератором, водоохолоджувальним конденсатором та 

iнтегрованим редуктором, Нiмеччина. 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа; 

Характеризуються тривалим загальним спадом, вiдсутнiстю (або обмеженнiстю) зовнiшнього 

iнвестування i, як наслiдок, старiнням основних засобiв. 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 

Товариство не використовує у свої дiяльностi технологiї.  

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть; 

Мiсце, положення емiтента на ринку є стабiльним.  

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи; 

Товариство є власником єдиного унiкального майнового комплексу, оцiнити рiвень конкуренцiї в галузi 

оренди такого комплексу не можливо, а тому i конкуренти у особи вiдсутнi. 

15) перспективнi плани розвитку особи; 

У 2022 роцi заплановано продовження робiт з установки в ТЕЦ додаткової турбогенераторної установки 

Howden, конденсацiйного типу, а саме парової турбiни KK&K типу MONO K8 з синхронним 

генератором, водоохолоджуючим конденсатором та iнтегрованним редуктором, з необхiдною 

iнфраструктурою, з метою збiльшення потужностей генерацiї електроенергiї для власних потреб.  

Iншi плани та намiри емiтента на 2022 рiк, в тому числi щодо пiдвищення ефективностi виробничого 

обладнання будуть залежати вiд полiтичної та економiчної ситуацiї в Українi, воєнного стану. 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11 - 15. 

Товариство не є фiнансовою установою. 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

Основнi ризики в дiяльностi емiтента: 

- ризик перевищення кошторису витрат;  

- ризик, що пов`язаний зi змiною державної полiтики та зростання податкiв;  

- ризик вiдмови контрагентом вiд укладання або виконання договору;  

- комерцiйнi ризики;  

- ризики, пов`язанi з людським фактором;  

- полiтичнi: нестабiльнiсть полiтичної та економiчної ситуацiї в країнi. 

- фiнансово-економiчнi: цiни на енергоносiї на загальнодержавному рiвнi нестабiльнi та дуже високi, що 

гальмує складання прогнозiв та планiв на тривалi промiжки часу.  

Прогнозованiсть полiтичної та економiчної ситуацiї в країнi дасть можливiсть прогнозувати дiяльнiсть 

пiдприємства на значний промiжуток часу. 

Пiдтримка українського виробника, обгрунтованiсть, стабiльнiсть та прогнозованiсть цiн на енергоносiї, 

зниження податкiв сприятиме росту галузi. 

Для зменшення цих ризикiв зусиль одного пiдприємства недостатньо, оскiльки ступiнь залежностi вiд 

законодавчих або економiчних обмежень значна. 

У звiтному перiодi Товариством застосовувалися такi пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи 

щодо зменшення впливу ризикiв: 

1) Прийняття ризику. Ризик приймався лише за умови його обгрунтованої необхiдностi.  

2) Вiдмова вiд ризику. Вiдмiнявся захiд, внаслiдок якого було можливе виникнення ризикiв критичних 

чи катастрофiчних розмiрiв. 

3) Передача ризику. При передачi ризику приймалось рiшення про передачу всiх або частини наслiдкiв 

реалiзацiї ризику на iншу особу.  

Основними ризиками в дiяльностi Товариства є воєнний стан, платоспроможнiсть клiєнтiв, що змушує 

вживати заходи по зменшенню ризикiв, а саме: укладати договори, в яких пропонувати внесення 

попередньої оплати, вiддавати перевагу сумлiнним в оплатi клiєнтам. 



9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

У 2022 роцi заплановано продовження робiт з установки в ТЕЦ додаткової турбогенераторної установки 

Howden, конденсацiйного типу, а саме парової турбiни KK&K типу MONO K8 з синхронним 

генератором, водоохолоджуючим конденсатором та iнтегрованним редуктором, з необхiдною 

iнфраструктурою, з метою збiльшення потужностей генерацiї електроенергiї для власних потреб.  

Iншi плани та намiри емiтента на 2022 рiк, в тому числi щодо пiдвищення ефективностi виробничого 

обладнання будуть залежати вiд полiтичної та економiчної ситуацiї в Українi, воєнного стану. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

Придбано основних активiв за 2017 р. - 4 927 тис.грн. 

Продано/вiдчужено основних активiв за 2017 р.  -  761 тис.грн. 

Лiквiдовано основних активiв за 2017 р. - 712 тис.грн.  

 

Придбано основних активiв за 2018 р. - 7 420 тис.грн. 

Продано/вiдчужено основних активiв за 2018 р.  -        57,6 тис.грн. 

Лiквiдовано основних активiв за 2018 р. - 891 тис.грн.  

 

Придбано основних активiв за 2019 р. - 69 843 тис.грн. 

Продано/вiдчужено основних активiв за 2019 р. -        0 тис.грн. 

Лiквiдовано основних активiв за 2019 р. - 1 264 тис.грн. 

 

Придбано основних активiв за 2020 р.  - 74 928,9 тис.грн. 

Продано/вiдчужено основних активiв за 2020 р.  -    218,0 тис.грн. 

Лiквiдовано основних активiв за 2020 р. - 2 365,0 тис.грн. 

 

Придбано основних активiв за 2021 р.  - 83 221 тис.грн. 

Продано/вiдчужено основних активiв за 2021 р.  -  1 819 тис.грн. 

Лiквiдовано основних активiв за 2021 р. - 1 480 тис.грн. 

 

Станом на кiнець звiтного року плани щодо будь-яких значних iнвестицiй або придбання Товариством 

не було визначено. 

 

Всього за перiод 2017-2021 роки емiтентом: 

  

Придбано основних активiв     - 240 339,9 тис.грн. 

Продано/вiдчужено основних активiв      - 2 855,6 тис.грн. 

Лiквiдовано основних активiв  - 6 712 тис.грн. 

Придбано: 

Турбогенераторна установка для виробництва електроенергiї на базi парової турбiни KK&K типу 

MONO K8 з синхронним генератором, водоохолоджувальним конденсатором та iнтегрованим 

редуктором. 

Машина насiннєвiй на НВХ. 

Транспортер скребковий. 

Howden TURBO GmbH - Турбогенераторна установка для виробництва електроенергiї на базi парової 

турбiни KK&K типу MONO K8 з синхронним генератором, водоохолоджувальним конденсатором та 

iнтегрованим редуктором, Нiмеччина. 

Товариством не плануються будь-якi новi значнi iнвестицiї або придбання у наступному роцi. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 



виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

Об'єкти   оренди - всi основнi засоби передано по Актам приймання-передачi вiд 23.02.2016 року згiдно 

розподiльчого/вступного балансу i є власнiстю ПРАТ "ЗОЕЗ".   

Основнi засоби Емiтента у 2021 роцi знаходилися в орендi за Договором оренди № З-1/2 вiд 01.01.2019 

р. та Договором оренди № М187/50 вiд 01.05.2017 р. 

Планiв щодо капiтального будiвництва найближчим часом  Товариство не має. 

Будь-яких значних правочинiв  емiтента, щодо основних засобiв емiтента, включаючи об'єкти оренди  

протягом звiтного року не було. 

Виробничi потужностi - передано в оренду та вони використовуються за призначенням. 

 

Ступiнь використання обладнання - 96%    

 

Спосiб утримання активiв - основнi засоби утримуються за рахунок  власних коштiв та коштiв 

орендарiв. 

Мiсцезнаходження основних засобiв - всi основнi засоби знаходяться за адресою: м. Запорiжжя вул. 

Харчова, 3 та вул. Харчова, 6.  

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства  вiдсутнi. 

плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв, характер та причини 

таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку 

та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

У 2022 роцi заплановано: закiнчення робiт з установки в ТЕЦ додаткової турбогенераторної установки 

Howden, конденсацiйного типу, а саме парової турбiни KK&K типe MONO K8 з синхронним 

генератором, водоохолоджуючим конденсатором та iнтегрованним редуктором, з необхiдною 

iнфраструктурою, з метою збiльшення потужностей генерацiї електроенергiї для власних потреб. 

Початок робiт - серпень 2021 року.  

Iншi плани та намiри емiтента на 2022 рiк, в тому числi щодо пiдвищення ефективностi виробничого 

обладнання будуть залежати вiд полiтичної та економiчної ситуацiї в Українi, воєнного стану. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть емiтента: - полiтична, економiчна та фiнансова криза, пандемiя, i 

як наслiдок - це спад кон'юнктури в економiцi в цiлому; нестабiльнiсть фiнансового та валютного 

ринкiв; високi вiдсотковi ставки для отримання кредитних ресурсiв; частi змiни законодавства України; 

постiйне пiдвищення цiн на енергоносiї; значний рiвень зносу виробничих потужностей, фiзичне та 

моральне старiння обладнання. Проблеми з технiчним переоснащенням. Проблеми свiдчать про високий 

ступiнь залежностi вiд законодавчих та економiчних обмежень.  

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Емiтент не мав на кiнець звiтного перiоду укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв). 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи -  0 

Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 12  

Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 0  



Розмiр фонду оплати працi -  86 577,49 грн. 

Факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року - 

розмiр Фонду оплати працi збiльшився у 2021 роцi у зрiвняннi з 2020 роком, у зв'язку iз зростанням 

мiнiмальної заробiтної плати. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

Пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не мали мiсце протягом звiтного перiоду.  

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

Наведеної в цьому звiтi iнформацiї достатньо для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами 

фiнансового стану та результатiв дiяльностi особи вiдсутня. 

 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 381 707 406 790 1 000 91 038 382 707 497 828 

  будівлі та споруди 213 766 251 977 1 000 66 711 214 766 318 688 

  машини та обладнання 158 462 147 972 0 23 273 158 462 171 245 

  транспортні засоби 4 321 1 943 0 367 4 321 2 310 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 5 158 4 898 0 687 5 158 5 585 

2. Невиробничого 

призначення: 
2 182 1 691 0 0 2 182 1 691 

  будівлі та споруди 477 313 0 0 477 313 

  машини та обладнання 204 157 0 0 204 157 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 1 483 1 209 0 0 1 483 1 209 

  інші 18 12 0 0 18 12 

Усього 383 889 408 481 1 000 91 038 384 889 499 519 

Додаткова інформація Строки та умови користування основними засобами (за основними 

групами): згiдно облiкової полiтики ПРАТ "ЗОЕЗ" строк експлуатацiї 

будiвель та споруд складає вiд 25 до 40 рокiв, обладнання виробничого 

призначення - 8 рокiв, транспортних та iнших основних засобiв - 5 

рокiв. 

Первiсна вартiсть основних засобiв на початок року 938 628 тис. грн., 

на кiнець року  1 008 781 тис. грн.  

Ступiнь їх зносу на початок року 59,10 % на кiнець року 59,51 %. 

Ступiнь їх використання 98 %. 

Сума нарахованого зносу на початок року 554 739 тис. грн., на кiнець 

року 600 300 тис. грн. 

Чим зумовленi суттєвi змiни у вартостi основних засобiв, а також 

iнформацiя про всi обмеження на використання майна емiтента:  

За 2021 р. введено в експлуатацiю основних засобiв на суму за 

первiсною вартiстю 73452 тис. грн. Вибуло основних засобiв за 

остаточною вартiстю 41 тис. грн  

Обмеження на використання майна емiтента вiдсутнi. 



Основних засобiв, переданих на комiсiю, Товариство не має. 

 

Значних правочинiв щодо об'єктiв оренди протягом звiтного року не 

було. Екологiчнi фактори на утримання активiв майже не впливають. 

Нове капiтальне будiвництво найближчим часом не планується. 

 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

494 090 493 549 

Статутний капітал, тис.грн 230 582 230 582 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

230 582 230 582 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

214,28 214,04 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

100,11 99,14 

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв (494090.000 тис.грн.) бiльше скоригованого 

статутного капiталу(230582.000 тис.грн.). Це вiдповiдає вимогам статтi 155 п.3 

Цивiльного кодексу України. Величина статутного капiталу вiдповiдає величинi 

статутного капiталу, розрахованому на кiнець року. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 215 X X 

  215 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 38 900 X X 

  38 900 X  



Інші зобов'язання та забезпечення X 38 605 X X 

  38 605 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 77 720 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю Аудиторська фiрма 

"Статус" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23287607 

Місцезнаходження 69035, Україна, Запорізька обл., д/н р-н, 

м. Запорiжжя, проспект Соборний, 

будинок 176, квартира 78 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1111 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 30.03.2001 

Міжміський код та телефон (061) 289-76-53 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування (основний) 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

Вид послуг, які надає особа аудиторська дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"IНТЕР-СЕРВIС-РЕЄСТР" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 24241079 

Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

д/н р-н, м. Днiпро, вул.93-ї 

Холодноярської Бригади, буд 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 263469 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (056) 767-52-94 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення (основний) 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть -Депозитарної 

установи 

 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  



УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, д/н р-н, мiсто Київ, 

Тропiнiна, будинок 7Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондовому ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа провадження професiйної дiяльностi на 

фондовому ринку - депозитарної 

дiяльностi , а саме депозитарної 

дiяльностi депозитарiю цiнних паперiв 

 

Повне найменування або ім'я ДУ "Агентство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку 

України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, д/н р-н, м.Київ, 

вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльност 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я ДУ "Агентство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку 

України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 



Місцезнаходження 03150, Україна, д/н р-н, м.Київ, 

вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльност 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiї 

бездокументарнi 

простi iменнi 

02/1/2016 10 675 103 21,60 Вiдповiдно до п. 

3.3. Статуту  

Товариства 

кожною простою 

акцiєю Товариства 

її власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на:  

- участь в 

управлiннi 

Товариством;  

- отримання 

дивiдендiв;  

- отримання у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства;  

- отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства.  

Одна проста акцiя 

Товариства надає 

акцiонеру один 

голос для 

Публiчної 

пропозицiї та /або  

допуску  до 

торгiв  на 

фондовiй бiржi 

товариство не 

подавало. 

д/в 



вирiшення 

кожного питання 

на Загальних 

зборах, крiм 

випадкiв 

проведення 

кумулятивного 

голосування. 

Акцiонери можуть 

мати iншi права, 

передбаченi 

законодавством 

України та 

Статутом 

Товариства. 

 

Акцiонери 

зобов'язанi:  

"

 дотримува

тися Статуту, 

iнших внутрiшнiх 

документiв 

Товариства;  

"

 виконуват

и рiшення 

Загальних зборiв, 

iнших органiв 

Товариства;  

"

 виконуват

и свої 

зобов'язання перед 

Товариством, у 

тому числi 

пов'язанi з 

майновою участю;  

"

 оплачуват

и акцiї у розмiрi, в 

порядку та 



засобами, що 

передбаченi 

Статутом 

Товариства;  

" не 

розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

Товариства, 

iнформацiю, яка 

згiдно чинного 

законодавства 

України 

вiдноситься до 

iнсайдерської; 

" нести iншi 

обов'язки, якщо це 

передбачено 

законодавством 

України. 

Акцiонери 

зобов'язуються 

сумлiнно 

виконувати всi 

вимоги 

установчих та 

внутрiшнiх 

документiв 

Товариства i 

рiшення його 

органiв 

управлiння. 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 
Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 



реєстрацію 

випуску 

випуску грн відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

14.01.2016 02/1/2016 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000192736 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

21,6 10 675 10

3 

230 582 224,

8 

100 

Додаткова інформація Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку зареєструвала випуск простих iменних акцiй, реєстрацiйний № 02/1/2016, 

дата реєстрацiї 14.01.2016 року, дата видачi 17.06.2016 року. Iнформацiя про внутрiшнi та зовнiшнi ринки, на яких здiйснюється 

торгiвля цiнними паперами у Товариства вiдсутня. Iнформацiя щодо факту лiстингу/делiстингу цiнних паперiв емiтента на фондових 

бiржах у Товариства вiдсутня. Додаткова емiсiя Товариством у звiтному роцi не здiйснювалась.  

Спосiб розмiщення: емiтент здiйснював розмiщення акцiй самостiйно. Розмiщення акцiй приватне (закрите). 

Торгiвля цiнними паперами емiтента не здiйснюється на внутрiшньому бiржовому та позабiржовому ринку України. 

Фактiв лiстингу/делiстингу не було 

 

Перехiд права власностi на акцiї на внутрiшньому ринку вiдбувається згiдно з законодавством України з урахуванням особливостей 

щодо переходу права власностi на акцiї приватних акцiонерних товариств. У звiтному перiодi додаткової емiсiї 

не здiйснювали, рiшення щодо додаткової емiсiї акцiй не приймалося, розмiщення цiнних паперiв не здiйснювалося. Дострокового 

погашення не було. 

 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000192736 10675103 0 55361 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

14.01.2016 02/1/2016 UA4000192736 10 675 103 230 582 224,8 10 619 742 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Характеристика обмеження: Вiдповiдно до даних останнього реєстру власникiв акцiй Товариства, загальна 

кiлькiсть голосуючих акцiй складає 10619742 штук, що становить 99,48 % вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства, i якi належать 3 особам.  

Iншi власники не уклали з обраною емiтентом депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного 



iменi та не здiйснили переказ належних їм прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi. 

Тому вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України "Про депозитарну систему України" та Листа Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку №08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, їхнi акцiї не враховуються при визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах емiтента.  

Кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено - 0 шт.  

Кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi - 0 шт.  

У звiтному роцi  роцi не було будь-яких обмежень щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або 

iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв.  

Iнших обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах емiтента  немає. 

 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

10.41 - Виробництво олiї та тваринних 

жирiв (основний) 

222 0,12 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

178313 99,69 

77.39 - Надання в оренду iнших машин, 

устатковання та товарiв,н.в.i.у. 

336 0,19 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ 

ЗАВОД" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 40294302 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю Аудиторська 

фiрма "Статус" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

23287607 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

1111  

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

3 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2021 по 31.12.2021 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 01 - немодифікована 



застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту № З-2 від 10.01.2022 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 10.01.2022 по 09.06.2022 

13 Дата аудиторського звіту 09.06.2022 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

Звiт щодо аудиту фiнансової 

звiтностi 

 

Думка  

 

Ми провели аудит фiнансової 

звiтностi компанiї - Приватне 

акцiонерне товариство "Запорiзький 

олiйноекстракцiйний завод", (код 

ЄДРПОУ - 40294302, 

мiсцезнаходження: 69014, 

Запорiзька область, м. Запорiжжя, 

вулиця Харчова, буд.3, надалi - 

Товариство або Пiдприємство)  що 

складається з Балансу  (Звiту про 

фiнансовий стан) на 31 грудня 2021 

р., Звiту про фiнансовi результати 

(Звiту про сукупний дохiд), Звiту ро 

власний капiтал, Звiту про рух 

грошових коштiв за 2021 рiк,  що 

закiнчився зазначеною датою,  

примiток до фiнансової звiтностi за 

2021 рiк та пояснень, якi  

включають стислий виклад 

значущих облiкових полiтик та iншi 

необхiднi пояснення.  

На нашу думку, фiнансова звiтнiсть, 

що додається, вiдображає 

достовiрно, в усiх суттєвих аспектах  

фiнансовий стан Товариства  на 31 

грудня 2021 р., та його фiнансовi 

результати i грошовi потоки за рiк, 

що закiнчився зазначеною датою, 

вiдповiдно до Нацiональних 

Положень (Стандартiв) 

бухгалтерського облiку, 

застосованих в Українi  та 

вiдповiдає вимогам Закону України 

"Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 

16.07.1999р. № 996-ХIV iз змiнами i 

доповненнями, щодо складання 

фiнансової звiтностi. 

 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
Товариство  з  обмеженою  вiдповiдальнiстю 



Аудиторська   Фiрма   "СТАТУС" 

проспект Соборний,буд.176, офiс 78, м. Запорiжжя , 69035 

                                 код ЄДРПОУ 23287607          тел.(061)764-38-97 

status-audit@meta.ua      https://status-audit.zp.ua 

ЗВIТ 

незалежного аудитора щодо фiнансової звiтностi 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"Запорiзький олiйноекстракцiйний завод" 

за фiнансовий рiк, що закiнчився 31 грудня 2021 року 

 

Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi 

 

Думка  

 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi компанiї - Приватне акцiонерне товариство "Запорiзький 

олiйноекстракцiйний завод", (код ЄДРПОУ - 40294302, мiсцезнаходження: 69014, Запорiзька область, м. 

Запорiжжя, вулиця Харчова, буд.3, надалi - Товариство або Пiдприємство)  що складається з Балансу  

(Звiту про фiнансовий стан) на 31 грудня 2021 р., Звiту про фiнансовi результати (Звiту про сукупний 

дохiд), Звiту ро власний капiтал, Звiту про рух грошових коштiв за 2021 рiк,  що закiнчився зазначеною 

датою,  примiток до фiнансової звiтностi за 2021 рiк та пояснень, якi  включають стислий виклад 

значущих облiкових полiтик та iншi необхiднi пояснення.  

На нашу думку, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах  

фiнансовий стан Товариства  на 31 грудня 2021 р., та його фiнансовi результати i грошовi потоки за рiк, 

що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Нацiональних Положень (Стандартiв) бухгалтерського 

облiку, застосованих в Українi  та вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999р. № 996-ХIV iз змiнами i доповненнями, щодо складання 

фiнансової звiтностi. 

 

Основа для думки  

 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (MCA). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно 

з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 

нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до ПРАТ "Запорiзький олiйноекстракцiйний завод"  

згiдно з Кодексом етики професiйних бухгалтерiв Ради з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв 

(Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, 

а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до вимог Кодексу РМСЕБ та вимог визначених 

чинним законодавством України, зокрема, вимоги Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" вiд 21.12.2017 р. № 2258-VIII iз змiнами та доповненнями, Закону України "Про 

акцiонернi товариства" вiд 17.09.2008 р. № 514-VI iз змiнами та доповненнями, Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 19.06.2020 р. № 738-IX, iз змiнами та доповненнями та 

Положенням про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, що затверджено  рiшенням 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку України  № 2826  вiд 03.12.2013 р., що 

зареєстровано в Мiнiстерствi  юстицiї України 24.12.2013 р. за № 2180/24712. 

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки. 

 

Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi  

 

Ми звертаємо  увагу на пункт 4  Пояснень - "Операцiйне середовище та безперервнiсть дiяльностi" та  

пункт 8-Пояснень  "Подiї пiсля звiтної дати" до рiчної  фiнансовiй звiтностi, в яких розкриваються 

ризики щодо безперервностi дiяльностi, якi виникли пiсля звiтної дати -24 лютого 2022 р. росiйськi 

вiйська почали вторгнення в Україну. У зв'язку з вiйськовою агресiєю Росiйської Федерацiї проти 

України, Указом Президента України №64/2022 вiд 24.02.2022 р. в Українi введено воєнний стан iз 05 



години 30 хвилин 24 лютого 2022 року та на дату складання звiту аудитора - подовжено до 23 серпня 

2022р. Цi подiї зумовили виникнення додаткових ризикiв дiяльностi суб'єктiв господарювання та 

вказують на те, що iснує суттєва невизначенiсть, яка може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Вiдсутнiсть гарантiй фiзичної 

безпеки є серйозною перепоною для ведення бiзнесу у звичайному режимi. Також звертаємо вашу увагу 

на економiчне середовище в Українi та свiтi, та зростаючу невизначенiсть пов'язану iз змiною 

економiчної ситуацiї та песимiстичними прогнозами розвитку свiтової та української економiки. 

Пiд час аудиту фiнансової звiтностi ми дiйшли висновку, що використання управлiнським персоналом 

принципу безперервної дiяльностi пiд час пiдготовки фiнансової звiтностi є доцiльним. Наша оцiнка 

припущення управлiнського персоналу щодо спроможностi Товариства продовжувати застосовувати 

принцип безперервностi дiяльностi в бухгалтерському облiку включала: 

- оцiнку негативних наслiдкiв продовження вiйськової агресiї для Товариства; 

- аналiз сценарiїв розвитку ситуацiї, якi визначив управлiнський персонал Товариства; 

- аналiз можливих змiн базових показникiв дiяльностi Товариства. 

Ми виявили, що прогнози щодо розвитку ситуацiї та вiдповiдних негативних наслiдкiв дуже складно 

будувати на цей час. В той же час припущення управлiнського персоналу щодо найбiльш ймовiрних 

сценарiїв є доречними. 

Нашi обов'язки та обов'язки управлiнського персоналу щодо безперервної дiяльностi описанi у 

вiдповiдних роздiлах цього звiту. 

Управлiнський персонал Товариства вважає, що застосованi ним заходи знижують вплив ризикiв на 

безперервнiсть дiяльностi Товариства. Але Управлiнський персонал не має змоги оцiнити вплив 

зазначених подiй на безперервнiсть дiяльностi, оскiльки подальший розвиток, тривалiсть та вплив вiйни 

неможливо передбачити. Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано. 

 

Ключовi питання аудиту 

Ключовi питання аудиту - це питання, якi, на наше професiйне судження, були найбiльш значущими пiд 

час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались у контекстi нашого 

аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми 

не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Питання,  яке описано в роздiлi "Суттєва 

невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi", ми визначили  ключовим питанням аудиту, 

яке слiд вiдобразити в нашому звiтi. 

 

Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за 

аудит фiнансової звiтностi" нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до Приватного 

акцiонерного товариства "Запорiзький олiйноекстракцiйний завод" згiдно з Кодексом етики  

професiйних бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ), застосованими до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а 

також  ми виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог.  

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки iз застереженням. 

 

Пояснювальний параграф 

Ми звертаємо увагу на те, що  у формах  рiчної фiнансової звiтностi ПРАТ " ЗОЕЗ"  за 2021 рiк  

вiдображено вид дiяльностi  за кведом-10.41( виробництво олiї та тваринних жирiв), який не вiдповiдає 

фактичному виду дiяльностi. Згiдно  доказiв, якi були отриманi  при  проведеннi аудиту - Товариство 

має дохiд (99,8%-178469 тис.грн.) - вiд надання в оренду та експлуатацiю власного чи  орендованного 

нерухомого майна, який  вiдображено у Статутi Товариства , КВЕД-68.20),0,2%-222 тис.грн. складає 

продаж товарiв протягом звiтного року. Вид дiяльностi - виробництво олiї та тваринних жирiв протягом 

року не здiйснювався. У примiтках до рiчної фiнансової  звiтностi  за 2021 рiк вказано фактичний  вид 

дiяльностi- вiд надання в оренду та експлуатацiю власного чи  орендованного нерухомого майна.  Про 

вищевказану невiдповiднiсть щодо видiв дiяльностi було повiдомлено управлiнському персоналу 

Товариства. Коригування до форм  фiнансової звiтностi не були внесенi. Наш висновок щодо цього 

питання не було модифiковано. 

 



Iнша iнформацiя  

 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. Iнша iнформацiя, отримана на дату 

цього звiту аудитора, складається з iнформацiї, яка мiститься в Рiчному звiтi емiтента цiнних паперiв за 

2021 рiк, складеного згiдно вимог Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 

вiд 19.06.2020 р. № 738-IX, iз змiнами та доповненнями. 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо висновок з 

будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з 

вищевказаною iншою iнформацiєю, та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж 

iншою iнформацiєю та фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи 

ця iнша iнформацiя виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення. 

Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, 

ми дiйшли би висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити 

про цей факт. Ми не виявили фактiв суттєвої невiдповiдностi та викривлень, якi б необхiдно було 

включити до звiту. 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за 

фiнансову звiтнiсть 

 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до  НП(С)БО  та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал 

визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих 

викривлень внаслiдок шахрайства або помилки.  

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, коли управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Товариство чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Товариства. 

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть в цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом всього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

- iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, та 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, невiрнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 

- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю Товариства; 

- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 



вiдповiдному розкриттi iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 

про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 

аудиторських доказiв, доходимо висновку, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, яка 

може викликати значнi сумнiви щодо можливостi Товариства продовжити свою дiяльнiсть на 

безперервнiй основi. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми 

повиннi привернути увагу в своєму звiтi аудитора до вiдповiдного розкриття iнформацiї у фiнансовiй 

звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки 

грунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм, майбутнi подiї 

або умови можуть примусити Товариство припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

- оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, разом з iншими питаннями 

iнформацiю про запланований обсяг та час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, 

включаючи будь-якi суттєвi недолiки системи внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали 

доречнi етичнi вимоги щодо незалежностi та повiдомляємо їм про всi стосунки та iншi питання, якi 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовне, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, ми визначили тi, що були найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в нашому звiтi 

аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття 

такого питання, або якщо за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд 

висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 

переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

 

2.Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних вимог 

2.1 Виконання вимог, передбачених ч.4 ст.75 Закону України "Про акцiонернi товариства" вiд 

17.09.2008 р. № 514-VI iз змiнами та доповненнями. 

 Пiд час перевiрки аудиторами не були виявленi факти, якi б вказували на те, що фiнансова 

звiтнiсть за 2021 р. складена на пiдставi недостовiрних та неповних даних про фiнансово-господарську 

дiяльнiсть Пiдприємства. Пiд час перевiрки аудиторами не були виявленi факти порушення 

законодавства пiд час ведення фiнансово-господарської дiяльнiстi, а також  фактiв порушення 

встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання фiнансової звiтностi. 

 2.2 Виконання вимог ст. 127  Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 

ринки" вiд 19.06.2020 р. № 738-IX iз змiнами та доповненнями та   вимог роздiлу 3 -Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, затвердженого  рiшенням Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку України  № 2826  вiд 03.12.2013р., зареєстрованого в Мiнiстерствi  

юстицiї України 24.12.2013р № 2180/24712 (далi- Положення № 2826). 

   

Iнша iнформацiя складається iз iнформацiї у Звiтi про корпоративне управлiння за фiнансовий рiк, що 

закiнчився 31 грудня 2021 р., подання якого вимагається ст. 127  Закону України "Про ринки капiталу 

та органiзованi товарнi ринки" вiд 19.06.2020 р. № 738-IX iз змiнами та доповненнями та вимогами 

роздiлу 3 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв № 2826 вiд 03.12.2013 р., та 

який є окремою частиною Звiту керiвництва (далi - Iнша iнформацiя).  

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за Iншу 

iнформацiю. 

Управлiнський персонал компанiї несе вiдповiдальнiсть за пiдготовку Iншої iнформацiї вiдповiдно до  

чинного законодавства України. Управлiнський персонал та тi, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, зобов'язанi забезпечити, щоб Звiт керiвництва разом iз Звiтом про корпоративне 



управлiння вiдповiдали вимогам, передбаченим Законом України "Про бухгалтерський облiк в Українi" 

вiд 16.07.1999 № 996-ХIV та Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 

19.06.2020 р. № 738-IX, iз змiнами та доповненнями та Положенням про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, що затверджено  рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку України  № 2826  вiд 03.12.2013 р., що зареєстровано в Мiнiстерствi  юстицiї 

України 24.12.2013 р. за № 2180/24712. 

Вiдповiдальнiсть аудитора за перевiрку Iншої iнформацiї 

 Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо висновку 

з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. У зв'язку з нашим аудитом фiнансової 

звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою iнформацiєю, iдентифiкованою вище, та при 

цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю i фiнансовою звiтнiстю або 

нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя має вигляд такої, що мiстить 

суттєве викривлення. Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до 

дати звiту аудитора, ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми 

зобов'язанi повiдомити про цей факт. Нашим обов'язком вiдповiдно до вимог Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 19.06.2020 р. № 738-IX, iз змiнами та доповненнями та 

Положенням № 2826 також є надання висновку щодо iнформацiї, зазначеної у Звiтi про корпоративне 

управлiння, а саме узгодження такої iнформацiї з фiнансовою звiтнiстю та нашими знаннями, 

отриманими пiд час перевiрки корпоративних та статутних документiв за звiтний перiод. 

Висновок щодо iнформацiї, зазначеної у Звiтi про корпоративне управлiння  

На пiдставi iнформацiї, отриманої пiд час аудиту, на нашу думку, Звiт про корпоративне управлiння 

пiдготовлено вiдповiдно до вимог, викладених у ст. 127  Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" вiд 19.06.2020 р. № 738-IX, iз змiнами та доповненнями. Вiдповiдно до  

вищевказаних вимог Закону та Положення № 2826  ми повiдомляємо та висловлюємо думку, що 

iнформацiя у Звiтi про корпоративне управлiння стосовно:  

- опису основних характеристик внутрiшнього контролю i управлiння ризиками пiдприємства 

-iнформацiя розкрита у Звiтi у вiдповiдностi до органiзацiйної структури та  процедур, якi принятi 

керiвництвом Товариства у якостi  засобiв для контролю ефективностi господарської дiяльностi 

Товариства. Система внутiшнього контролю у Товариствi включає три складових - середу контролю, 

систему бухгалтерського облiку та процедури контролю. Спецiального документу, яким би описувалися 

характеристики систем внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в Товариствi не створено та не 

затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю Товариством використовуються рiзнi 

методи, вони включають в себе такi елементи, як - бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i 

документацiя, рахунки i подвiйний запис); бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, 

нормування витрат); аудит, контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних 

розрахункiв, перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне 

опитування персоналу, пiдтвердження i простежування). Всi перерахованi вище методи становлять 

єдину систему i використовуються в цiлях управлiння пiдприємством. Метою управлiння ризиками є 

їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на фiнансовi ризики виникає в процесi 

звичайної дiяльностi Товариства. Основнi фiнансовi iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi 

фiнансовi ризики, включають грошовi кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, 

та пiддаються наступним фiнансовим ризикам: ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно 

вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик складається з ризику процентної ставки i цiнового 

ризику; ризик втрати лiквiдностi-товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини 

недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене 

продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою погашення 

зобов'язань; кредитний ризик-Товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових 

зобов'язань контрагентами (дебiторами). Ринковий ризик. Всi фiнансовi iнструменти схильнi до 

ринкового ризику - ризику того, що майбутнi ринковi умови можуть знецiнити iнструмент. 

Пiдприємство пiддається валютному ризику, тому що у звiтному роцi здiйснювало валютнi операцiї. 

Цiновим ризиком є ризик того, що вартiсть фiнансового iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн 

ринкових цiн. Цi змiни можуть бути викликанi факторами, характерними для окремого iнструменту або 

факторами, якi впливають на всi iнструменти ринку. Процентних фiнансових зобов'язань не має. 



Пiдприємство не пiддається ризику коливання процентних ставок, оскiльки не має кредитiв. Ризик 

втрати лiквiдностi. Товариство перiодично проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає 

заходiв, для запобiгання зниження встановлених показникiв лiквiдностi. Товариство має доступ до 

фiнансування у достатньому обсязi. Пiдприємство здiйснює контроль лiквiдностi, шляхом планування 

поточної лiквiдностi. Пiдприємство аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською 

заборгованiстю та iншими фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд 

операцiйної дiяльностi. Кредитний ризик. Пiдприємство схильне до кредитного ризику, який 

виражається як ризик того, що контрагент - дебiтор не буде здатний в повному обсязi i в певний час 

погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. Управлiння кредитним ризиком 

здiйснюється, в основному, за допомогою аналiзу здатностi контрагента сплатити заборгованiсть. 

Пiдприємство укладає угоди виключно з вiдомими та фiнансово стабiльними сторонами. Кредитний 

ризик стосується дебiторської заборгованостi. Дебiторська заборгованiсть регулярно перевiряється на 

iснування ознак знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi. Крiм зазначених 

вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як-нестабiльнiсть, 

суперечливiсть законодавства; непередбаченi дiї державних органiв; нестабiльнiсть економiчної 

(фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної i iн.) полiтики; непередбачена змiна кон'юнктури 

внутрiшнього i зовнiшнього ринку; непередбаченi дiї конкурентiв. Служби з внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками не створено. Менеджмент  Товариства приймає рiшення з мiнiмiнiзацiї ризикiв, 

спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси. 

- перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй пiдприємства 

-iнформацiя розкрита у Звiтi  адекватно у вiдповiдностi з вимогами чиного законодавства України; 

- обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах пiдприємства- 

iнформацiя розкрита у Звiтi  у вiдповiдностi  до пункту 10 роздiлу VI Закону України "Про 

депозитарну систему України" ; 

-     про порядок призначення та звiльнення посадових осiб пiдприємства - iнформацiя розкрита у 

вiдповiдностi до Статуту Товариства та внутрiшнiх документiв Товариства; 

- повноваження посадових осiб пiдприємства - iнформацiя розкрита у вiдповiдностi до Статуту 

Товариства та внутрiшнiх документiв Товариства. 

На нашу думку,Звiт про корпоративне управлiння за 2021 рiк  адекватно вiдображає вищевказану 

iнформацiю.Вищевказаний перелiк питань узгоджується iз iнформацiєю, яка мiститься у фiнансовiй 

звiтностi, та нашими знаннями, отриманими пiд час перевiрки корпоративних , статутних документiв  

та даних бухгалтерського облiку за звiтний перiод, що закiнчився 31.12.2021 року. 

Крiм того, пiд час аудиту Звiту про корпоративне управлiння ми перевiрили, що iнформацiя, розкриття 

якої вимагається  ст. 127  Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 

19.06.2020 р. № 738-IX, iз змiнами та доповненнями та  Положенням № 2826, а саме:  

- посилання на власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується пiдприємство - затверджено 

загальними зборами акцiонерiв (протокол № 1/2021 вiд 23.04.2021 р.).   

- про персональний склад Наглядової ради та колегiального виконавчого органу пiдприємства - 

Правлiння, iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис прийнятих на них рiшень - розкрита у 

Звiтi про корпоративне управлiння повнiстю у вiдповiдностi до вимог ст. 127 Закону  України  " Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та Положення № 2826 . Цi роздiли звiту нами перевiренi i 

не суперечать перевiренiй  нами фiнансовiй звiтностi  за 2021 рiк та нашим знанням про 

Товариство,отриманих пiд час аудиту. 

 

Iнформацiя у цьому роздiлi Звiту незалежного аудитора надається у вiдповiдностi до статтi 14 Закону 

України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року №2258-VIII 

iз змiнами та доповненнями. 

 

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму: 

 

Повне найменування юридичної особи вiдповiдно до установчих документiв Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю Аудиторська Фiрма "Статус " 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи 23287607 



№ реєстрацiї в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi № 1111  

 

№ реєстрацiї в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi, роздiл субєкти ауди-торської 

дiяльностi, якi мають право проводи-ти обов'язковий аудит фiнансової звiстностi № 1111 

Назва документа про вiдповiднiсть  

системи контролю якостi, номер 

рiшення, дата Свiдоцтво про вiдповiднiсть системи контролю якостi, рiшення АПУ вiд 23.02.2017 р. № 

339/3 

Фактичне мiсце розташування   юридичної особи 69035, м. Запорiжжя, 

проспект Соборний, буд.176, оф.78 

П.I.Б. керiвника, номер його сертифiката та номер реєстрацiї в Реєстрi аудиторiв Горбунова Тетяна 

Олегiвна 

Реєстрацiйний номер в Реєстрi аудиторiв № 100270 

Телефон  юридичної особи  061-764-38-97 

Електронна адреса status-audit@meta.ua 

 

Дата i номер договору на проведення аудиту 10.01.2022 р.  № З-2 

Дата початку  проведення аудиту 20.01.2022 р. 

Дата закiнчення проведення  аудиту 09.06.2022 р. 

          Партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Горбунова 

Тетяна Олегiвна. 

 

Ключовий партнер з аудиту                                                   

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв  

та суб'єктiв аудиторської дiяльностi 

№ 100270          Тетяна ГОРБУНОВА 

 

Вiд iменi ТОВ Аудиторська фiрма "Статус"  

Директор                                                                 

Тетяна ГОРБУНОВА 

 

Адреса-69035 м.Запорiжжя,  

пр.Соборний, буд.176,оф.78, 

тел.(061)-289-76-53 

 

Дата   звiту - 09 червня 2022 р.  

Мiсце складання: м.Запорiжжя 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до Нацiональних положень (стандартiв) бухгалтерського облiку i вимог Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" щодо складання фiнансової звiтностi та за таку 

систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб 

забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства 

або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi, як основи для бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, коли управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Товариство чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Товариства. 



Керiвництво вважає, що фiнансова звiтнiсть мiстить  достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про 

стан активiв, пасiвiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, про розвиток i здiйснення 

господарської дiяльностi.  

Фiнансова звiтнiсть складається на основi принципу безперервної дiяльностi, який передбачає, що 

Товариство буде продовжувати власну дiяльнiсть у досяжному майбутньому. Майбутнi операцiї можуть 

пiддаватися iстотному впливу теперiшнiх i майбутнiх економiчних умов. Керiвництво вважає, що у 

пiдприємства є  доступ до ресурсiв фiнансування, що сприяє пiдтримцi операцiйної дiяльностi 

Товариства. Товариство є фiнансово стабiльним, платоспроможним.  

Звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської 

дiяльностi, i стан особи. 

Опис основних ризикiв та невизначеностей, з якими Товариство стикається у процесi господарської 

дiяльностi: значний вплив на дiяльнiсть Товариства чинять полiтичнi, фiнансово-економiчнi фактори, а 

також воєнний стан. 

 

 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери та стейкхолдери! 

Вiд iменi Наглядової ради ПРАТ "ЗОЕЗ" щиро вдячнi Вам за спiвпрацю та пiдтримку протягом 2021 

року. 

Попри всi складнощi з якими зiткнулося Товариство, завдяки спiльнiй пiдтримцi з Вашого боку та боку 

Правлiння, Товариство забезпечило виконання завдань.  

Дякуємо Вам за пiдтримку ! 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери та стейкхолдери! 

ПРАТ "ЗОЕЗ" щиро вдячне Вам за спiвпрацю та пiдтримку протягом 2021 року, який був складним.  

Управлiнський персонал Товариства несе особисту вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання 

фiнансової звiтностi Товариства вiдповiдно до П(С)БО. При складаннi фiнансової звiтностi 

управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi Товариства продовжувати свою 

дiяльнiсть на безперервнiй основi.  

Попри всi складнощi з якими зiткнулося Товариство, завдяки спiльнiй пiдтримцi з Вашого боку та боку 

Наглядової ради, Товариство забезпечило виконання завдань та планує покращити свої показники.  

Свiй вплив на фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства Правлiння здiйснює шляхом ефективного 

виконання своїх функцiй та повноважень, якi передбаченi Статутом та Положенням про Правлiння 

Товариства, шляхом здiйснення контролю за дiяльнiстю всiх структурних пiдроздiлiв Товариства. 

Спiльно, ми доволi впевнено дивимось у 2022 рiк. 

Дякуємо Вам за пiдтримку ! 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента в цiлому залежать вiд воєнного стану, вiд 

загального економiчного стану країни, полiпшення платоспроможностi як фiзичних так i юридичних 

осiб, тому на даний час керiвництво не має змоги прогнозувати вiрогiднi перспективи подальшого 

розвитку Товариства.  

Стратегiчними завданнями, що ставить перед собою Емiтент, є: 

o Економiя енергетичних ресурсiв 

o Змiцнення позицiй пiдприємства на традицiйних ринках  

o Ефективна iнвестицiйна полiтика 

o Пiдвищення ефективностi виробничого обладнання 



 

У 2022 роцi зусилля Емiтента будуть спрямованi на подальше просування в бiк досягнення цих 

стратегiчних цiлей. 

У 2022 роцi заплановано: закiнчення робiт з установки в ТЕЦ додаткової турбогенераторної установки 

Howden, конденсацiйного типу, з необхiдною iнфраструктурою, з метою збiльшення потужностей 

генерацiї електроенергiї для власних потреб.  

Iншi плани та намiри емiтента на 2022 рiк, в тому числi щодо пiдвищення ефективностi виробничого 

обладнання будуть залежати вiд полiтичної та економiчної ситуацiї в Українi, воєнного стану. 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Товариство у 2021 роцi не укладало деривативи та не вчиняло правочинiв щодо деривативних цiнних 

паперiв, тому iнформацiї про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо деривативних 

цiнних паперiв емiтентом, що впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв 

або витрат емiтента, зокрема iнформацiї про: завдання та полiтику емiтента щодо управлiння 

фiнансовими ризиками, у тому числi полiтики щодо страхування кожного основного виду прогнозованої 

операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування; схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, 

кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв немає. 

 

 

 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Завданням Товариства в сферi управлiння фiнансовими ризиками є обрання в кожному конкретному 

випадку оптимального рiшення спрямованого на зменшення ризикiв та можливих негативних наслiдкiв. 

 

ПРАТ "ЗОЕЗ" налагодив систему управлiння ризиками, яка включає iдентифiкацiю, розумiння i 

зменшення впливу ключових ризикiв, з якими Товариство стикається. Процес управлiння ризиками 

забезпечує основу для визначення, прiоритизацiї та управлiння ризиками, пов'язаними з дiяльнiстю 

Товариства. Вiн не призначений i не може бути призначений для усунення ризикiв, особливо в 

нестабiльнiй економiчнiй ситуацiї на ринку. Полiтика (не формалiзована) з управлiння ризиками була 

розроблена для виявлення i аналiзу ризикiв, з якими Товариство стикається, для встановлення 

вiдповiдних лiмiтiв та заходiв контролю, а також для проведення вiдповiдних заходiв щодо зменшення 

впливу. Матриця ризикiв регулярно перевiряється i контролюється Правлiнням Товариства. Цей процес 

перевiрки включає забезпечення виявлення будь-яких нових ризикiв, оцiнку їх потенцiйного впливу на 

дiяльнiсть та встановлення вiдповiдних заходiв контролю. Виявленi ризики ранжуються на основi 

потенцiйного впливу та ймовiрностi виникнення, щоб оцiнити їх вплив на дiяльнiсть i життєздатнiсть.  

Правлiння несе вiдповiдальнiсть за визначення вiдповiдних дiй для адекватного монiторингу цих 

ризикiв i створення ефективного середовища контролю. Правлiння вiдповiдає за забезпечення того, щоб 

вiдповiднi системи управлiння ризиками були встановленi i впровадженi. Ця вiдповiдальнiсть 

поширюється на забезпечення того, щоб основнi ризики, з якими стикається Товариство, були ретельно 

оцiненi i щоб схильнiсть до таких ризикiв вiдповiдала стратегiчним цiлям. 

 

У звiтному перiодi Товариством застосовувалися такi види реагування на ризики: 

1) Прийняття ризику. Ризик приймався лише за умови його обгрунтованої необхiдностi.  

2) Вiдмова вiд ризику. Вiдмiнявся захiд, внаслiдок якого було можливе виникнення ризикiв критичних 

чи катастрофiчних розмiрiв. 

3) Передача ризику. При передачi ризику приймалось рiшення про передачу всiх або частини наслiдкiв 



реалiзацiї ризику на iншу особу.  

Основними ризиками в дiяльностi Товариства є воєнний стан, платоспроможнiсть клiєнтiв, що змушує 

вживати заходи по зменшенню ризикiв, а саме: укладати договори, в яких пропонувати внесення 

попередньої оплати, вiддавати перевагу сумлiнним в оплатi клiєнтам. Для забезпечення фiнансової 

стабiльностi в країнах з високим розвитком економiки набув поширення метод управлiння ризиками - 

хеджування. Хеджування є результатом функцiонування та розвитку ринку похiдних строкових 

контрактiв. Такий метод управлiння ризиками у емiтента вiдсутнiй. 

 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

За родом своєї дiяльностi Товариство не виробляє продукцiї i не використовує в своїй дiяльностi 

сировину. Тому, цiновi ризики, кредитнi ризики, ризики лiквiдностi та/або ризики грошових потокiв не 

здатнi значно вплинути на дiяльнiсть Товариства.  

 

Вразливiсть до кредитного ризику:  

Ймовiрнiсть настання - низька.  

Кредитний ризик є ризиком того, що контрагент не виконає своїх зобов'язань за фiнансовим 

iнструментом або клiєнтським договором, що призведе до виникнення фiнансового збитку. Фiнансовi 

iнструменти, якi потенцiйно наражають Товариство на iстотну концентрацiю кредитного ризику, 

стосуються, в основному, грошових коштiв у банку i дебiторської заборгованостi.  

Бiльшiсть операцiй оренди Товариство здiйснює для пiдприємств, з гарною репутацiєю, що мають 

тривалi вiдносини з Товариством. 

Вiд Товариства не вимагається створювати забезпечення стосовно дебiторської заборгованостi. У 

керiвництва є кредитна полiтика (не формалiзована) i вплив кредитного ризику постiйно контролюється. 

Кредитнi оцiнки виконуються щодо всiх клiєнтiв, якi вимагають кредитування на певну суму. 

 

Вразливiсть до ризику лiквiднiсть:  

Ймовiрнiсть настання - середня.  

Ризик лiквiдностi являє собою ризик того, що Товариство не буде здатно виконати свої зобов'язання по 

мiрi настання їхнiх строкiв. Метою Товариства є пiдтримувати безперервнiсть та гнучкiсть 

фiнансування. Товариство здiйснює аналiз старiння своїх активiв та термiнiв погашення своїх 

зобов'язань у залежностi вiд очiкуваного погашення рiзноманiтних iнструментiв. Пiдприємство здiйснює 

монiторинг вимог до своїх потокiв грошових коштiв.  

 

Вразливiсть до ризику грошових потокiв:  

Ймовiрнiсть настання - середня.  

Товариство є платником податкiв в Українi,. Зростаюча складнiсть податкового законодавства може 

призвести до непередбачених податкових платежiв.  

Законодавство та нормативнi акти не завжди чiтко сформульованi i схильнi до рiзноманiтних 

iнтерпретацiй та непослiдовного виконання податковими органами та iншими державними органами. 

Невизначенiсть застосування податкового законодавства може привести до додаткових податкових 

платежiв, що може зменшити грошовi потоки та може мати вплив на рiвень лiквiдностi. Податкова 

стратегiя Товариства вiдповiдає стандартам i вимогам дiючого законодавства України. Товариство 

регулярно консультується з податкових питань з аудиторами. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 
 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Товариство в своїй дiяльностi  до 22.04.2021 року 

включно керувалося власним кодексом корпоративного 

управлiння, який затверджений загальними зборами 

акцiонерiв 12.04.2019 р. Посилання на власний кодекс 

http://zmez.com.ua/ua/kodeks-ku-zmez-12042019.pdfТова

риство в своїй дiяльностi  з 23.04.2021 року керувалося 

власним кодексом корпоративного управлiння, який 

затверджений загальними зборами акцiонерiв 

23.04.2021 р. Посилання на власний кодекс 

https://zmez.com.ua/ua/kodeks-ku-zmez-2021.pdf 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

23.04.2021 

URL-адреса з текстом кодексу 
http://zmez.com.ua/ua/kodeks-ku-zmez-12042019.pdfhttps:

//zmez.com.ua/ua/kodeks-ku-zmez-2021.pdf 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Мета дiяльностi Товариства визначена у 

пунктi 2.1. Статуту Товариства, 

вiдповiдно до якого - Метою дiяльностi 

Товариства є одержання прибутку вiд 

власної виробничої, комерцiйної, 

посередницької, торгiвельної, 

iнформацiйно-консультативної, 

представницької та iнших видiв 

дiяльностi вiдповiдно до чинного 

законодавства України та реалiзацiя на 

пiдставi одержаного прибутку iнтересiв 

акцiонерiв та працiвникiв Товариства.  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Вiдповiдно до вимог дiючого 

законодавства. 

Права міноритарних акціонерів так Вiдповiдно до вимог дiючого 

законодавства. 



1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Вiдповiдно до вимог дiючого 

законодавства України. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння, у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд, не 

розкриваються одночасно iз 

повiдомленням про проведення 

загальних зборiв. Iнформацiя щодо 

кандидатiв до складу органiв управлiння 

Товариства, розкривається в бюлетенях 

для голосування щодо обрання органiв 

управлiння Товариства. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

ні В звiтному перiодi така можливiсть була 

вiдсутня. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Керiвник, бiльшiсть членiв ради i 

зовнiшнiй аудитор не брали участь у 

рiчних загальних зборах, що вiдбулися у 

звiтному перiодi. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні В звiтному перiодi уснi запитання 

стосовно питань порядку денного були 

вiдсутнi. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні Детальний регламент проведення 

загальних зборiв не визначено Статутом 

та/або внутрiшнiми документами. 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протокол та рiшення загальних зборiв, 

що вiдбулися у звiтному роцi 

оприлюднено на  власному вебсайтi 

Товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує так На власному вебсайтi Товариство 



надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

забезпечує розмiщення обов'язкової 

iнформацiї, яка визначена ЗУ "Про 

акцiонернi товариства", а також 

iнформує про рiшення, ухваленi пiд час 

загальних зборiв. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Полiтику взаємодiї з акцiонерами, яка 

визначає параметри взаємовiдносин мiж 

особою та її акцiонерами Радою не 

затверджено та не розкрито. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Не створено вiддiл (функцiю) з питань 

взаємодiї з iнвесторами/акцiонерами. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні В звiтному роцi Радою не було визначено 

принципи, як вона дiятиме у разi 

пропозицiї щодо поглинання. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні У звiтному роцi Радою не було 

затверджено та розкрито полiтику 

взаємодiї зi стейкхолдерами, яка 

визначає параметри взаємовiдносин мiж 

особою та її стейкхолдерами. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Товариством не визначено перелiк своїх 

стейкхолдерiв, зокрема i тих, з якими 

необхiдно налагодити безпосередню 

взаємодiю. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Товариство не розкриває звiт щодо 

аспектiв взаємодiї зi стейкхолдерами. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так У звiтному роцi члени наглядової ради 

не входили до складу наглядових рад у 

бiльш нiж 3 юридичних особах. 

Особа веде облік відвідування так Iнформацiя про участь / вiдвiдування 



засідань наглядової ради та її 

комітетів 

членами Наглядової ради її засiдань 

вiдображається в протоколi кожного 

засiдання Наглядової ради.  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Зазначений обов'язок належним чином 

врегульований Статутом, Положенням 

про Наглядову раду та iншими 

документами Товариства. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Вся необхiдна для ефективного 

виконання своїх обов'язкiв iнформацiя 

надається членам Наглядової ради 

вчасно та в належному виглядi. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Наглядова рада регулярно оцiнює 

результати дiяльностi особи та 

виконавчого органу вiдповiдно до цiлей 

особи. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Наглядова рада дiє в межах компетенцiї, 

що передбачена законодавством, 

Статутом та Положенням про Наглядову 

раду. 

Функцiї Наглядової ради та Правлiння 

чiтко розмежованi Статутом. 

Одночасно з цим за iнiцiативою Члена 

Наглядової ради, Члена Правлiння, 

внутрiшнього аудитора на розгляд 

Наглядової ради, за потреби, можуть 

бути винесенi й iншi питання. 

 

 

Наглядова рада Товариства в межах 

компетенцiї, визначеної Статутом та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства", здiйснює управлiння 

Товариством, а також контроює та 

регулює дiяльнiсть Правлiння 

Товариства. 

Питання, не врегульованi Положенням 

Про Наглядову раду, вирiшуються на 

пiдставi чинного законодавства, Статуту 

Товариства, рiшень загальних зборiв 

акцiонерiв. 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Навички членiв Наглядової ради 

Товариства вiдповiдають потребам 

особи, її розмiру (мале пiдприємство) та 

ступеню складностi її дiяльностi (фiлiї, 

представництва вiдсутнi). 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Наглядовою радою не визначенi 

квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у 

члени Наглядової ради. 



Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Вiдбiр та призначення членiв Наглядової 

ради вiдбувається на основi професiйних 

якостей, досягнень.  

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Склад Наглядової ради, який дiяв у 

Звiтному роцi обраний Загальним 

зборами.  

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні У звiтному роцiзовнiшнi радники та 

проес вiдкритого пошуку не 

застосовувалися Товариством. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні У звiтному роцi Наглядова рада не 

розробляла плани наступництва для 

членiв Наглядової ради та Виконавчого 

органу. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні У звiтному роцi Наглядовою радою не 

була затверджена полiтика щодо 

рiзноманiтного складу Наглядової ради 

та Виконавчого органу. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні У звiтному роцi  всi представники 

Наглядової ради - представник чоловiчої 

статi. 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні Незалежнi члени в Наглядовiй радi 

вiдсутнi. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні У Товариствi вiдсутня формалiзована 

процедура вступного тренiнгу пiсля 

обрання членiв Наглядової ради. Дiючий 

у звiтному роцi склад Наглядової ради 

самостiйно ознайомлювався зi змiстом 

внутрiшнiх положень Товариства. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

ні У звiтному роцi Наглядовою радою не 

розроблявся план навчання, який 



питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

визначав, з яких питань необхiдно 

пройти додаткове навчання її членам. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Незалежнi члени у Наглядовiй радi 

вiдсутнi. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Головi Наглядової ради забезпечено 

можливiсть для комунiкацiї з 

акцiонерами, у тому числi 

мажоритарними. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї Голови Наглядової ради 

визначено у Статутi та Положеннi про 

Наглядову раду Товариства. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні У звiтному роцi в Товариствi не було 

створено та не було призначено 

корпоративного секретаря. 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Наглядовою радою не створено комiтети. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Наглядовою радою не створено комiтети. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Наглядовою радою не створено комiтети. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Наглядовою радою не створено комiтети. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Наглядовою радою не створено комiтети. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Наглядовою радою не створено комiтети. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні До виключної комптенцiї Загальних 

зборiв нележить визначення основних 

напрямiв дiяльностi Товариства. До 

компетенцiї Голови Правлiння належить 

формування господарської, фiнансової, 

технiчної, цiнової полiтики Товариства, 

органiзацiя виконання рiшень Загальних 



зборiв та Наглядової ради. Стратегiя 

Товариства не затверджується 

Наглядовою радою.   

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні У звiтному роцi Наглядовою радою 

ключовi показники ефективностi 

Виконавчому органу для вiдстеження 

прогресу у досягненнi цiлей особи не 

визначалися. 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні Звiтування Виконавчим органом 

Наглядовiй радi про прогрес у 

впровадженнi стратегiї особи  у 

звiтному роцi не вiдбувалося. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Виконавчий орган iнформує Голову та 

членiв Наглядової ради про будь-якi 

значнi подiї, якi сталися в перiод мiж 

засiданнями Наглядової ради. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Голова та Члени Наглядової ради не 

отримують винагороду. 

Голова та члени Правлiння отримували 

винагороду згiдно штатного розпису у 

звiтному роцi. 

Складно оцiнити вiдповiднiсть ринковим 

показникам. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Розмiр винагороди Голови та Членiв 

Виконавчого органу не пов'язаний  з 

результатами дiяльностi особи. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Голова та Члени Наглядової ради 

винагороду у звiтному роцi не 

отримували 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні В Товариствi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо розкриття 

iнформацiї. 

Голова Правлiння вiдповiдає за 

органiзацiю процесу розкриття 

iнформацiї. 

Наглядова рада контролює процес 

розкриття iнформацiї. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так  

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

ні Адреса веб сайту Товариства: 

zmez.com.ua  



виключно питанням корпоративного 

управління 

На сайтi є роздiл пiд назвою "Iнформацiя 

для акцiонерiв та стейкхолдерiв". 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

так Система внутрiшнього контролю, яка 

вiдповiдає моделi концепцiї "трьох лiнiй 

захисту" створена, але не формалiзована. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Рада має механiзми внутрiшнього 

контролю особи, має змогу залучити 

внутрiшнього аудитора та зовнiшнього 

аудитора. 

Вiдповiдно до Статуту, до виключної 

компетенцiї Наглядової ради належить 

iнiцiювання у разi необхiдностi 

проведення позачергових ревiзiй та/або 

аудиторських перевiрок  

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства. 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

так Функцiя комплаєнс та ризик - 

менеджменту пiдзвiтна радi. 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні В особi не затверджено полiтику з 

питань управлiння ризиками. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні В особi не затверджено декларацiю 

схильностi до ризикiв. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

так Рада розглядає звiт щодо управлiння 

ризиками. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні В особi не затверджено i не оприлюднено 

кодекс етики. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Вiдсутня заборона анонiмного i 

безпечного повiдомлення про 

неправлмiрну чи неетичну повединку. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні В особi не затверджено i не оприлюднено 

полiтику щодо запобiгання корупцiї. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні В особi не затверджено i не оприлюднено 

полiтику щодо конфлiкту iнтересiв, яка 

покриває питання: 

а) конфлiкту iнтересiв, запобiгання i 

управлiння конфлiктом iнтересiв; 

б) правочинiв iз заiнтересованiстю; 

в) iнсайдерської торгiвлi; 

г) зловживання службовим становищем 

 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні В Товариствi не формалiзована 

процедура щорiчної самооцiнки членiв 

ради. 



За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Самооцiнка членiв ради не проводиться.  

План дiй для пiдвищення ефективностi 

роботи членiв ради та практик 

корпоративного управлiння не 

розробляється. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Кожнi три роки не проводиться 

комплексна оцiнка системи 

корпоративного управлiння iз 

залученням незалежного зовнiшнього 

експерта. 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 23.04.2021 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Україна, 69014, м. 

Запорiжжя, вул. Харчова, 3 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Загальнi збори ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД" (далi також - "Товариство") проведенi  у вiдповiдностi 

до вимог, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства". Дата складання 

реєстрацiйною комiсiєю протоколу про пiдсумки реєстрацiї акцiонерiв (їх представникiв) - 

23.04.2021.  Дата складання лiчильною комiсiєю протоколу про пiдсумки голосування - 

23.04.2021. Дата складання протоколу загальних зборiв -23.04.2021. Початок зборiв - 12.00 

год. 23.04.2021. Закiнчення зборiв - 13.00 год. 23.04.2021.      

 

Порядок денний загальних зборiв Товариства, який було доведено до кожного акцiонера 

Товариства в порядку, передбаченому законодавством України та Статутом Товариства: 

1.  Про передачу повноважень лiчильної комiсiї депозитарнiй установi, яка надає 

акцiонерному товариству додатковi послуги щодо виконання функцiй лiчильної комiсiї, 

обрання складу лiчильної комiсiї. 

2.  Прийняття рiшення з питань порядку проведення (регламенту) загальних зборiв 

Товариства. 

3.  Розгляд звiту Правлiння Товариства за 2020 рiк та затвердження заходiв за результатами 

розгляду звiту Правлiння Товариства. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту 

Правлiння Товариства. 

4.  Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2020 рiк та затвердження заходiв за 

результатами його розгляду. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради 

Товариства. 

5.  Затвердження рiчного звiту Товариства за 2020 рiк. 

6.  Визначення порядку розподiлу чистого прибутку (покриття збиткiв) Товариства за 

пiдсумками роботи в 2020 роцi. Прийняття рiшення про виплату дивiдендiв та їх розмiр за 

простими акцiями Товариства. 

7.  Попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

8.  Схвалення (затвердження, погодження) правочинiв, якi були вчиненi Правлiнням 

Товариства. 

9.  Внесення змiн до Статуту Товариства шляхом викладення Статуту в новiй редакцiї. 

10.  Вiдмiна дiючих та затвердження нових внутрiшнiх Положень, що регламентують 

дiяльнiсть органiв управлiння та контролю Товариства. 



11.  Затвердження у новiй редакцiї принципiв (кодексу) корпоративного управлiння 

Товариства. 

 

Загальними зборами ПРАТ "ЗОЕЗ" 23.04.2021 р. прийнято наступнi рiшення: 

По першому питанню Порядку денного: 

"Про передачу повноважень лiчильної комiсiї депозитарнiй установi, яка надає акцiонерному 

товариству додатковi послуги щодо виконання функцiй лiчильної комiсiї, обрання складу 

лiчильної комiсiї" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

1.1. Для роз'яснення щодо порядку голосування, проведення пiдрахунку голосiв пiд час 

голосувань, оформлення результатiв голосувань з питань порядку денного, а також для 

вирiшення iнших питань, пов'язаних iз забезпеченням проведення голосування на загальних 

зборах акцiонерiв, повноваження лiчильної комiсiї передати Депозитарнiй установi - 

ТОВАРИСТВУ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "IНТЕР-СЕРВIС-РЕЄСТР", з яким 

Товариством укладено Договiр. 

1.2. Обрати строком повноважень до моменту оголошення про закiнчення загальних зборiв 

акцiонерiв Лiчильну комiсiю з числа працiвникiв ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "IНТЕР-СЕРВIС-РЕЄСТР". 

 

 

По другому питанню Порядку денного: 

"Прийняття рiшення з питань порядку проведення (регламенту) загальних зборiв Товариства" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

2.1. Затвердити наступний порядок проведення (регламент) загальних зборiв: 

-  час для виступiв доповiдачiв з питань порядку денного - до 20 хвилин; 

-  час для виступiв учасникiв у дебатах та обговореннях з питань порядку денного - до 3 

хвилин; 

-  час для вiдповiдей на питання, довiдки - до 3 хвилин; 

-  особи, якi не є акцiонерами Товариства або їх представниками, посадовими особами 

Товариства, запрошеними особами на Збори - на Загальнi збори не допускаються; 

-  усi запитання, звернення по питанням порядку денного Загальних зборiв Товариства, 

надаються Головi або секретарю Загальних зборiв Товариства виключно у письмовому 

виглядi, iз зазначенням прiзвища та iменi (найменування) акцiонера або його представника, 

яким надано пропозицiю та засвiдченi їх пiдписом. Анонiмнi заяви та запитання не 

розглядаються; 

-  бюлетень для голосування (в тому числi бюлетень для кумулятивного голосування),  

виданий акцiонеру за результатами проведеної реєстрацiї, засвiдчується проставленням 

вiдбитку печатки Товариства. Вiдбитком печатки засвiдчується кожен аркуш бюлетеня для 

голосування; 

-  обробка бюлетенiв здiйснюється за допомогою електронних засобiв та/або шляхом 

пiдрахунку голосiв членами лiчильної комiсiї. Оголошення результатiв голосування та 

прийнятих рiшень здiйснює Голова Загальних зборiв Товариства; 

-  в разi наявностi в бюлетенi для голосування з одного питання порядку денного декiлькох 

проектiв рiшення (пропозицiй), рiшення з такого питання порядку денного приймається в разi 

затвердження акцiонерами одного iз декiлькох проектiв рiшення (пропозицiй). З метою 

врахування голосiв акцiонера за бюлетенем з декiлькома проектами рiшення (пропозицiями), 

акцiонер повинен проголосувати "ЗА" лише за 1 (один) проект рiшення iз запропонованих, з 

усiх iнших проектiв рiшення акцiонер повинен проголосувати "ПРОТИ" або "УТРИМАВСЯ", 

оскiльки з одного питання порядку денного не може бути одночасно прийнято декiлька 

проектiв рiшення (пропозицiй). В разi голосування акцiонером "ЗА" з декiлькох проектiв 

рiшення iз запропонованих за бюлетенем з декiлькома проектами рiшення (пропозицiями), 



бюлетень буде визнано недiйсним. Акцiонер також має право проголосувати "ПРОТИ" або 

"УТРИМАВСЯ" з усiх запропонованих проектiв рiшення за бюлетенем з декiлькома 

проектами рiшення (пропозицiями), або не брати участь у голосуваннi;  

-  допускається фiксацiя технiчними засобами ходу загальних зборiв або розгляду окремих 

питань. Дане рiшення приймається простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зареєструвались 

для участi у загальних зборах. 

 

 

По третьому питанню Порядку денного: 

"Розгляд звiту Правлiння Товариства за 2020 рiк та затвердження заходiв за результатами 

розгляду звiту Правлiння Товариства. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту 

Правлiння Товариства" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

3.1. Прийняти до вiдома та затвердити звiт Правлiння Товариства за 2020 рiк.  

3.2. Дiяльнiсть Правлiння Товариства в 2020 роцi визнати задовiльною та схвалити.  

3.3. Заходи за результатами розгляду звiту Правлiння Товариства не затверджувати, у зв'язку з 

вiдсутнiстю такої необхiдностi. 

 

 

По четвертому питанню Порядку денного: 

"Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2020 рiк та затвердження заходiв за 

результатами його розгляду. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради 

Товариства" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

4.1. Прийняти до вiдома та затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2020 рiк.  

4.2. Дiяльнiсть Наглядової ради Товариства в 2020 роцi визнати задовiльною та схвалити.  

4.3. Заходи за результатами розгляду звiту Наглядової ради Товариства не затверджувати, у 

зв'язку з вiдсутнiстю такої необхiдностi. 

 

 

По п'ятому питанню Порядку денного: 

"Затвердження рiчного звiту Товариства за 2020 рiк" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

5.1. Затвердити рiчний звiт Товариства за 2020 рiк, який включає фiнансову звiтнiсть 

Товариства за 2020 рiк. 

 

 

По шостому питанню Порядку денного: 

"Визначення порядку розподiлу чистого прибутку (покриття збиткiв) Товариства за 

пiдсумками роботи в 2020 роцi. Прийняття рiшення про виплату дивiдендiв та їх розмiр за 

простими акцiями Товариства" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

6.1. Прийняти до вiдома, що за пiдсумками роботи в 2020 роцi Товариство має збитки вiд 

фiнансово-господарської дiяльностi в сумi 4 265 тис. грн. 

6.2. Розподiл прибутку за 2020 рiк не затверджувати, у зв'язку з його вiдсутнiстю. 

6.3. Вiдрахування до фонду виплати дивiдендiв за пiдсумками дiяльностi Товариства в 2020 

роцi не проводити. Дивiденди за результатами роботи Товариства в 2020 роцi не нараховувати 

та не сплачувати. 

 



 

По сьомому питанню Порядку денного: 

"Попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

7.1. Надати попередню згоду на вчинення Товариством у ходi його поточної господарської 

дiяльностi значних правочинiв, якi можуть вчинятись Товариством протягом не бiльш як 

одного року з дати прийняття такого рiшення (з дня проведення цих загальних зборiв), якщо 

ринкова вартiсть майна або послуг, що може бути предметом даних господарських правочинiв 

перевищує 25 та 50 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства за даними рiчної фiнансової 

звiтностi за 2020 рiк, а саме: 

-  господарських правочинiв по передачi Товариством третiм особам своїх прав i обов'язкiв по 

укладених договорах (договори про переведення боргу, про вiдступлення права вимоги) та 

наданню поруки за третiх осiб - вартiсть кожного правочину не повинна перевищувати суму 

750 000 000,00 грн. (сiмсот п'ятдесят мiльйонiв гривень 00 копiйок); 

-  господарських правочинiв по придбанню Товариством оборотних засобiв, включаючи 

сировину, паливо, матерiали, енергоресурси, газ, товари, машини, обладнання, комплектуючi 

та iнше майно - вартiсть кожного правочину не повинна перевищувати суму 250 000 000,00 

грн. (двiстi п'ятдесят мiльйонiв гривень 00 копiйок);  

-  господарських правочинiв по розпорядженню основними засобами Товариства, що 

вiдносяться до об'єктiв нерухомого майна (передача в користування третiх осiб), - вартiсть 

кожного правочину не повинна перевищувати суму, еквiвалентну 600 000 000,00 гривень 

(шiстсот мiльйонiв гривень 00 копiйок); 

- господарських правочинiв по розпорядженню основними засобами Товариства, що не 

вiдносяться до об'єктiв нерухомого майна (передача в користування третiх осiб), - вартiсть 

кожного правочину не повинна перевищувати суму, еквiвалентну 400 000 000,00 гривень 

(чотириста мiльйонiв гривень 00 копiйок); 

або в еквiвалентах вказаних сум у iнших валютах, за встановленим Нацiональним банком 

України офiцiйним курсом гривнi до iноземних валют станом на дату укладання Договору 

(правочину). 

7.2. Значнi правочини, на вчинення яких надано попередню згоду, вчиняються у вiдповiдностi 

до Статуту товариства та дiючого законодавства, їх вчинення (укладення договорiв у кiнцевiй 

редакцiї) вiдбувається пiсля пiдтвердження Наглядовою радою товариства згоди на їх 

вчинення.  

7.3. Уповноважити Правлiння Товариства протягом 1 (одного) року з дати проведення цих 

загальних зборiв здiйснювати всi необхiднi дiї щодо вчинення (виконання) вiд iменi 

Товариства значних правочинiв, на вчинення яких надано попередню згоду, за умови 

одержання попереднього дозволу Наглядової ради Товариства у випадках, коли такий дозвiл 

вимагається згiдно Статуту Товариства та даного рiшення загальних зборiв акцiонерiв.  

7.4. Протягом 1 (одного) року з дати проведення цих загальних зборiв, Наглядовiй радi 

Товариства розглядати питання пiдтвердження згоди на вчинення Товариством значних 

правочинiв, на вчинення яких надано попередню згоду, якщо ринкова вартiсть майна або 

послуг, що може бути предметом таких правочинiв перевищує 25 та 50 вiдсоткiв вартостi 

активiв Товариства за даними рiчної фiнансової звiтностi Товариства за 2020 рiк (у випадках, 

коли така згода вимагається згiдно Статуту Товариства та даного рiшення загальних зборiв 

акцiонерiв). 

 

По восьмому питанню Порядку денного: 

"Схвалення (затвердження, погодження) правочинiв, якi були вчиненi Правлiнням 

Товариства" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

8.1. Схвалити (затвердити, погодити) вчиненi Правлiнням Товариства у перiод з 24.07.2020 



року по 23.04.2021 року значнi правочини, сукупна ринкова вартiсть майна або послуг, що є 

предметом даних правочинiв, перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства за 2019, 

2020 роки (перелiк вчинених Правлiнням Товариства значних правочинiв додається до 

протоколу загальних зборiв - Додаток № 1 до протоколу загальних зборiв Товариства вiд 

23.04.2021 р.). 

 

 

По дев'ятому питанню Порядку денного: 

"Внесення змiн до Статуту Товариства шляхом викладення Статуту в новiй редакцiї" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

9.1. Шляхом викладення Статуту Товариства в новiй редакцiї, внести та затвердити змiни до 

Статуту, пов'язанi iз приведенням окремих положень Статуту у вiдповiднiсть до змiн у 

дiючому законодавствi. 

9.2. Делегувати Головi та секретарю загальних зборiв акцiонерiв право пiдпису Статуту 

Товариства в редакцiї, затвердженiй рiшенням загальних зборiв акцiонерiв Товариства 

23.04.2021 р. 

9.3. Доручити Головi правлiння Товариства особисто або через представника Товариства на 

пiдставi виданої довiреностi забезпечити в установленому законодавством порядку державну 

реєстрацiю Статуту Товариства в новiй редакцiї, затвердженiй рiшенням Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства 23.04.2021 р. 

 

 

По десятому питанню Порядку денного: 

"Вiдмiна дiючих та затвердження нових внутрiшнiх Положень, що регламентують дiяльнiсть 

органiв управлiння та контролю Товариства" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

10.1. У зв'язку iз приведенням окремих положень Статуту Товариства у вiдповiднiсть до змiн у 

дiючому законодавствi України, затвердити новi Положення, що регламентують дiяльнiсть 

органiв управлiння та контролю Товариства: 

- Положення про Загальнi збори акцiонерiв Товариства; 

- Положення про Наглядову раду Товариства;  

- Положення про Правлiння Товариства. 

та встановити, що датою набуття чинностi даних Положень, що регламентують дiяльнiсть 

органiв управлiння та контролю Товариства, є дата проведення державної реєстрацiї Статуту 

Товариства в редакцiї, затвердженiй рiшенням загальних зборiв акцiонерiв вiд 23.04.2021 р. 

10.2. З дати проведення державної реєстрацiї Статуту Товариства в редакцiї, затвердженiй 

рiшенням загальних зборiв акцiонерiв вiд 23.04.2021 р., вважати такими, що втратили чиннiсть 

дiючi Положення, що регламентують дiяльнiсть органiв управлiння та контролю Товариства. 

10.3. Делегувати Головi та секретарю загальних зборiв право пiдпису Положень, що 

регламентують дiяльнiсть органiв управлiння та контролю Товариства в редакцiях, 

затверджених рiшенням загальних зборiв акцiонерiв вiд 23.04.2021 р. 

 

По одинадцятому питанню Порядку денного: 

"Затвердження у новiй редакцiї принципiв (кодексу) корпоративного управлiння Товариства" 

 

загальними зборами Товариства прийняте наступне рiшення:  

11.1. З метою приведення у вiдповiдностi до вимог чинного законодавства викласти в новiй 

редакцiї Принципи (Кодекс) корпоративного управлiння ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД". 

11.2. Делегувати Головi та секретарю загальних зборiв право пiдпису Принципiв (Кодексу) 

корпоративного управлiння ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 



"ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД", затверджених рiшенням загальних 

зборiв Товариства 23.04.2021 р. 

 

Додаток № 1  

до Протоколу загальних зборiв ПРАТ "ЗОЕЗ" 

№ 1/2021 вiд 23.04.2021 р. 

 

ПЕРЕЛIК 

вчинених Правлiнням ПРАТ "ЗОЕЗ"  

у перiод з 24.07.2020 року по 23.04.2021 року значних правочинiв, ринкова вартiсть майна або 

послуг, що є предметом даних правочинiв перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства 

за 2020 рiк 

№ Дата та номер правочину      Контрагент  

1 Контракт № НТОARB0019         Howden Turbo GmbH 

                вiд 24.03.2021 р.  

 

Позачерговi  загальнi збори у звiтному перiодi не скликалися та не проводились. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://zmez.com.ua/ua/Protokol-1-23-04-2021.zip 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Волик Анатолiй 

Олександрович, 

01.01.2021-31.12.2021 

  X    

Константiновський 

Олександр Михайлович, 

01.01.2021-31.12.2021 

      

Степаненко Вiталiй 

Васильович, 

01.01.2021-31.12.2021 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

9 

з них очних: 9 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

Дата засiдання: 11.01.2021. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень:  

Обрано аудитора (аудиторську фiрму) Товариства для проведення аудиторської 

перевiрки за результатами минулого року та визначено умови договору, що 

укладатиметься з такою аудиторською фiрмою, встановлено розмiру оплати її 

послуг. 

 

Дата засiдання: 18.01.2021. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень:  

Надано Правлiнню Товариства попередню згоду на здiйснення правочинiв у 1 

кварталi 2021 року, сума яких перевищує 1 000 000,00 грн. (один мiльйон гривень 



нуль копiйок). 

 

Дата засiдання: 10.03.2021. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень:  

Скликати та провести Загальнi збори Товариства. 

Затверджено проект порядку денного Загальних зборiв Товариства. 

Затверджено проекти рiшень щодо кожного з питань, включених до проекту 

порядку денного Загальних зборiв. 

Затверджено заходи iз скликання та проведення загальних зборiв, укладення 

договорiв з депозитарною установою та передачу повноважень реєстрацiйної 

комiсiї. 

 

Дата засiдання: 15.03.2021. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень:  

Затверджено повiдомлення про проведення Загальних зборiв Товариства. 

Затверджено умови договору про обов'язковий викуп Товариством належних 

акцiонеру акцiй. 

 

Дата засiдання: 01.04.2021. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень:  

Надано Правлiнню Товариства попередню згоду на здiйснення правочинiв у 2 

кварталi 2021 року, сума яких перевищує 1 000 000,00 грн. (один мiльйон гривень 

нуль копiйок). 

 

Дата засiдання: 07.04.2021. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень:  

Затверджено порядок денний загальних зборiв Товариства, що скликанi на 

23.04.2021 року. Затверджено форми i текст бюлетенiв для голосування на 

загальних зборах Товариства 23.04.2021 р. 

Обрано Головуючого на загальних зборах (Голову загальних зборiв) Товариства, 

що скликанi на 23.04.2021 року. 

Обрано Секретаря на загальних зборах, що скликанi на 23.04.2021 року. 

 

Дата засiдання: 23.04.2021. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень:  

Затверджено Рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв. 

 

Дата засiдання: 01.07.2021. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень:  

Надано Правлiнню Товариства попередню згоду на здiйснення правочинiв у 3 

кварталi 2021 року, сума яких перевищує 1 000 000,00 грн. (один мiльйон гривень 

нуль копiйок). 

 

Дата засiдання: 01.10.2021. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень:  

Надано Правлiнню Товариства попередню згоду на здiйснення правочинiв у 4 

кварталi 2021 року, сума яких перевищує 1 000 000,00 грн. (один мiльйон гривень 

нуль копiйок). 

 

 

Звіт ради 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради); 

1.1. Склад Наглядової ради 

Протягом звiтного року Наглядова рада виконувала свої обов'язки у такому складi:  

Волик Анатолiй Олександрович - представник акцiонера - AGROCOSM HOLDING LIMITED 

Константiновський Олександр Михайлович - представник акцiонера - AGROCOSM HOLDING LIMITED 

Степаненко Вiталiй Васильович - представник акцiонера - AGROCOSM HOLDING LIMITED 

Зазначений склад Наглядової ради був призначений наступним чином. 

Загальними зборами Товариства 12.04.2019 року прийнято рiшення (протокол № 1/2019 вiд 12.04.2019 

року) про змiну складу посадових осiб емiтента, а саме про обрання членами Наглядової ради: 

Волик Анатолiй Олександрович  

Константiновський Олександр Михайлович  

Степаненко Вiталiй Васильович  



Протягом звiтного року до складу Наглядової ради входило 3 (три) члени. 

Строк повноважень членiв Наглядової ради становить 3 (три) роки, що розраховуються починаючи з 

12.04.2019 року. 

1.2. Структура Наглядової ради 

12.04.2019 року Наглядовою радою було прийнято рiшення про обрання Головою Наглядової ради 

Волик Анатолiя Олександровича.  

1.3. Колективна придатнiсть Наглядової ради 

Наглядова рада, як колегiальний орган, має достатню компетенцiю в усiх сферах дiяльностi Товариства. 

Всi члени Наглядової ради мають тривалий досвiд у сферi: управлiння ризиками та 

корпоративне управлiння. 

Члени Наглядової ради мають досвiд у сферi: фiнанси та ринки капiталу; безпека та iнформацiйнi 

технологiї. 

Таким чином, Наглядова рада, як колегiальний орган, має колективну придатнiсть, яка вiдповiдає 

складностi, обсягам, видам, характеру здiйснюваних Товариством операцiй, органiзацiйнiй структурi, а 

також враховує особливостi дiяльностi Товариства. 

 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну; 

 

2.1. Компетентнiсть та ефективнiсть складу Наглядової ради 

 

1) Голова Наглядової ради Волик Анатолiй Олександрович, 1943 року народження, освiта вища, стаж 

роботи понад 60 рокiв. 

Найменування пiдприємств та посади, якi займає протягом звiтного перiоду:  

ПРАТ "ЗОЖК", Радник з органiзацiйних питань i кадрової полiтики, ПРАТ "Розiвський елеватор", Член 

Наглядової ради. 

Волик Анатолiй Олександрович має належний рiвень компетентностi для займаної посади, що 

пiдтверджується понад 60 рiчним досвiдом роботи.  

Основнi напрямки, за якi вiдповiдав  Волик Анатолiя Олександровича: корпоративне управлiння та 

управлiння людьми. 

Волик Анатолiй Олександрович придiляв достатньо часу виконанню покладених на Голову Наглядової 

ради обов'язкiв, особисто брав участь у засiданнях Наглядової ради та розглядi винесених на них 

питань, керував роботою колегiального органу. 

 

2) Член Наглядової ради Константiновський Олександр Михайлович, 1965 року народження, освiта 

вища, стаж роботи понад 35 рокiв. 

Найменування пiдприємств та посади, якi займає протягом звiтного перiоду:  

ТОВ "ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД"; радник з фiнансових питань; ПРАТ "Розiвський елеватор", Голова 

Наглядової ради. 

Константiновський Олександр Михайлович має належний рiвень компетентностi для займаної посади, 

що пiдтверджується понад 35 рiчним досвiдом роботи.  

Основнi напрямки, за якi вiдповiдав  Константiновського Олександра Михайловича: фiнанси та аудит; 

комплаєнс та ризик-менеджмент; операцiйна ефективнiсть; стратегiчний менеджмент та управлiння 

змiнами; взаємовiдносини зi стейкхолдерами / управлiння; управлiння судовими процессами. 

Константiновський Олександр Михайловича придiляв достатньо часу виконанню покладених на члена 

Наглядової ради обов'язкiв, особисто брав участь у засiданнях Наглядової ради та розглядi винесених на 

них питань. 

 

3) Член Наглядової ради Степаненко Вiталiй Васильович, 1965 року народження, освiта вища, стаж 

роботи понад 35 рокiв. 

Найменування пiдприємств та посади, якi займає протягом звiтного перiоду:  

ТОВ "ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД"; Директор Департаменту безпеки; ПРАТ "Розiвський елеватор", Член 

Наглядової ради. 



Степаненко Вiталiй Васильович має належний рiвень компетентностi для займаної посади, що 

пiдтверджується понад 35 рiчним досвiдом роботи.  

Основнi напрямки, за якi вiдповiдав  Степаненко Вiталiя Васильовича: безпека та iнформацiйнi 

технологiї. 

Степаненко Вiталiй Васильович придiляв достатньо часу виконанню покладених на члена Наглядової 

ради обов'язкiв, особисто брав участь у засiданнях Наглядової ради та розглядi винесених на них 

питань. 

 

2.2. Участь членiв Наглядової ради у її засiданнях 

Нижче наведена iнформацiя щодо участi членiв Наглядової ради у її засiданнях протягом звiтного року: 

Волик Анатолiй Олександрович (Голова та член Наглядової ради) - кiлькiсть вiдвiданих засiдань 9 з 9, у 

вiдсотках до загальної кiлькостi засiдань протягом термiну виконання повноважень 100%; 

Константiновський Олександр Михайлович (член Наглядової ради) - кiлькiсть вiдвiданих засiдань 9 з 9, 

у вiдсотках до загальної кiлькостi засiдань протягом термiну виконання повноважень 100%; 

Степаненко Вiталiй Васильович (член Наглядової ради) - кiлькiсть вiдвiданих засiдань 9 з 9, у вiдсотках 

до загальної кiлькостi засiдань протягом термiну виконання повноважень 100%; 

За результатами аналiзу участi членiв Наглядової ради у засiданнях, компетентнiсть та ефективнiсть 

кожного з членiв Наглядової ради є достатньою та належною. 

2.3. Професiйна придатнiсть членiв Наглядової ради 

За результатами аналiзу отриманої вiд членiв Наглядової ради iнформацiї 

у звiтному роцi, професiйна придатнiсть членiв Наглядової ради протягом усього звiтного року 

перебувала на достатньому рiвнi та вiдповiдала вимогам чинного законодавства. 

Усi члени Наглядової ради, повноваження яких дiяли протягом звiтного року, мали вищу освiту, їх 

досвiд свiдчить про наявнiсть необхiдної сукупностi знань, професiйного та управлiнського досвiду. 

Вiдповiдно до наведеного аналiзу участi у засiданнях члени Наглядової ради придiляли достатньо часу 

для виконання своїх обов'язкiв. 

2.4. Дiлова репутацiя членiв Наглядової ради 

Протягом звiтного року члени Наглядової ради дотримувались вимог законодавства, в т.ч.  

щодо дiлової репутацiї. Стан дiлової репутацiї членiв Наглядової ради у звiтному роцi перебував на 

достатньому рiвнi. 

 

3) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя 

щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення 

поставлених перед особою стратегiчних цiлей.  

При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних 

цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно з внутрiшнiми документами особи 

належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi); 

У звiтному роцi Наглядовою радою виконанi поставленi цiлi особи. 

Рiшення, прийнятi Наглядовою радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення 

поставлених перед особою стратегiчних цiлей (збереження майна в належному станi, 

енергоефективнiсть / енергозаощадження та iншi) мали позитивний вплив. 

 

4) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи. 

 

Протягом звiтного року до складу Наглядової ради входило 3 (три) члени, в тому числi Голова 

Наглядової ради. 

Вiдбулось 9 засiдань Наглядової ради.  

З усiх питань порядку денного засiдань Наглядової ради її члени голосували особисто, а рiшення, 

прийнятi Наглядовою радою, оформлювалися протоколами вiдповiдних засiдань. Взаємодiя членiв 

Наглядової ради пiд час засiдань була прийнятною та ефективною, щодо кожного винесеного на розгляд 

питання проводились детальнi дискусiї та була наявна можливiсть вiльно висловити власну думку. 



Обговорення кожного питання було досить глибоким, широким та надавало змогу почути думку 

кожного. Голосування за кожним iз питань проводилось членами Наглядової ради винятково з власного 

погляду та з власних 

переконань, враховуючи iнтереси Товариства. 

Склад, структура та дiяльнiсть Наглядової ради повнiстю вiдповiдали вимогам законодавства України. 

Наглядовою радою було вжито усiх прийнятних та необхiдних заходiв для результативної роботи 

Товариства. 

Органiзацiя роботи Наглядової ради є ефективною та дозволяє Наглядовiй радi належним чином 

виконувати покладенi на неї функцiї, досягати поставлених цiлей та приймати необхiднi рiшення. 

Наглядова рада розглядала усi необхiднi питання та вчасно приймала потрiбнi рiшення, 

отримуючи належну iнформацiю та проводячи ефективнi обговорення i консультацiї. Серед iншого, це 

дозволило Наглядовiй радi здiйснювати ефективний контроль над бюджетом та плановими 

показниками, функцiонуванням системи управлiння ризиками, конфлiктом iнтересiв, забезпечити 

незалежнiсть та ефективнiсть контрольних функцiй тощо. Щодо взаємодiї Наглядової ради з 

Правлiнням, члени Правлiння запрошувались на засiдання Наглядової ради при розглядi вiдповiдних 

питань, залучались до дискусiй, зустрiчей i обговорення цих питань перед їх винесенням на розгляд 

Наглядової ради. Комунiкацiя мiж членами Наглядової ради та Правлiння ведеться на 

щоденнiй основi засобами електронної пошти, аудiо та вiдео зв'язку. 

Зважаючи на зазначене, ефективнiсть методiв i процедур роботи Наглядової ради, а 

також їх взаємодiя iз Правлiнням в цiлому органiзована на достатньому рiвнi, була прозорою, 

прийнятною та ефективною у звiтному роцi. 

Члени Наглядової ради протягом звiтного перiоду пiд час виконання покладених на них обов'язкiв дiяли 

виключно в iнтересах Товариства. 

Дiяльнiсть Наглядової ради у звiтному перiодi не зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi 

особи. 

Поза офiцiйними засiданнями, Голова та члени Наглядової ради залишалися на постiйному зв'язку з 

членами Правлiння та iншими ключовими працiвниками Товариства, як шляхом проведення особистих 

зустрiчей, так i засобами вiддаленої комунiкацiї, 

обговорювали рiзноманiтнi питання, що знаходяться у сферi дiяльностi Наглядової ради, надавали 

вiдповiднi рекомендацiї та iншу пiдтримку. 

 

Висновки щодо незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту Товариства, зокрема незалежностi 

аудитора (аудиторської фiрми). 

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю Аудиторська фiрма "Статус" обрано Наглядовою радою у 

звiтному роцi незалежним зовнiшнiм аудитором Товариства. 

Товариство перевiрило незалежнiсть ТОВ Аудиторська фiрма "Статус".  

Застережень щодо вiдсутностi незалежностi ТОВ Аудиторська фiрма "Статус" виявлено не було. 

 

Протягом звiтного року Наглядова рада, в межах своєї компетенцiї, виконувала покладенi на неї функцiї 

i завдання. Компетентнiсть та ефективнiсть Наглядової ради  вважаються належними та прийнятними. 

 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Закерничний Андрiй 

Васильович, 01.01.2021 - 

  X    



31.12.2021 

Iсаєв Дмитро Миколайович, 

01.01.2021 - 31.12.2021 

      

Шевцов Дмитро 

Володимирович, 01.01.2021 - 

31.12.2021 

      

Лебедєва Юлiя 

Олександрiвна, 01.01.2021 - 

31.12.2021 

      

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

1 

з них очних: 1 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

Дата засiдання: 25.02.2021 р. Кворум: 100%. Загальний опис прийнятих рiшень: 

Прийнято рiшення про затвердження фiнансової звiтностi Товариства за 2020 рiк. 

 

Звіт виконавчого органу 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу; 

 

1.1. Склад Правлiння 

 

Протягом звiтного року Правлiння виконувало свої обов'язки у такому складi: 

 

Закерничний Андрiй Васильович - Голова Правлiння 

 

Шевцов Дмитро Володимирович - член Правлiння 

 

Iсаєв Дмитро Миколайович - член Правлiння 

 

Лебедєва Юлiя Олександрiвна - член Правлiння 

 

Протягом звiтного року до складу Правлiння входило 4 (чотири) члени. 

 

Зазначений склад Правлiння був призначений Протоколом Наглядової ради вiд 02.07.2020 

 

Строк повноважень членiв Правлiння становить 3 (три) роки. 

 

1.2. Структура Правлiння 

 

Протоколом Наглядової ради вiд 02.07.2020  було прийнято рiшення про обрання Головою Правлiння 

Закерничного Андрiя Васильовича.  

 

1.3. Дiяльнiсть виконавчого органу  

 

Правлiння є колегiальним виконавчим органом Товариства, який здiйснює керiвництво та управлiння 

його поточною дiяльнiстю. 

 

2. Компетентнiсть та ефективнiсть Голови Правлiння та членiв Правлiння 



 

1) Голова Правлiння Закерничний Андрiй Васильович, освiта вища, стаж роботи понад 20 рiк. У 

звiтному роцi також працював на ТОВ "ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД", на посадi 

 

Директора з виробництва та Першого заступника Генерального директора. 

 

Закерничний А.В. придiляв достатньо часу виконанню покладених на Голову Правлiння обов'язкiв, 

особисто брав участь у засiданнях Правлiння та розглядi винесених на них питань, керував роботою 

колегiального органу. 

 

2) Член Правлiння Iсаєв Дмитро Миколайович, освiта вища, стаж роботи понад 28 рокiв, 

 

У звiтному роцi також працював на ТОВ "ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД", на посадi 

 

Головного iнженера, а також на ПРАТ "ЗОЕЗ" на посадi Директора технiчного. 

 

3) Член Правлiння Шевцов Дмитро Володимирович, освiта вища, стаж роботи понад 20 рiк. У звiтному 

роцi також працював на ТОВ "ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД", на посадi 

 

Заступника Директора з виробництва, а також на ПРАТ "ЗОЕЗ" на посадi Директора з виробництва. 

 

 

 

4) Член Правлiння Лебедєва Юлiя Олександрiвна, освiта вища, стаж роботи понад 24 рокiв. У звiтному 

роцi також працювала на ТОВ "ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД", на посадi 

 

Заступника головного бухгалтера, а також на ПРАТ "ЗОЕЗ" на посадi Головного бухгалтера. 

 

Всi члени Правлiння мають належний рiвень компетентностi для займаної посади, що пiдтверджується 

багаторiчним досвiдом роботи.  

 

Компетентнiсть та ефективнiсть Правлiння  вважаються належними та прийнятними. 

 

Протягом звiтного року вiдбулось 1 засiдання Правлiння.  

 

З питання порядку денного засiдання Правлiння його члени голосували особисто, а рiшення, прийняте 

Правлiнням, оформлено протоколом.  

 

Взаємодiя членiв Правлiння пiд час засiдання була прийнятною та ефективною, щодо винесеного на 

розгляд питання була наявна можливiсть вiльно висловити власну думку. Голосування проводилось 

членами Правлiння винятково з власного погляду та з власних переконань, враховуючи iнтереси 

Товариства. 

 

Склад, структура та дiяльнiсть Правлiння повнiстю вiдповiдали вимогам законодавства України. 

 

Правлiнням було вжито усiх прийнятних та необхiдних заходiв для результативної роботи Товариства. 

 

3. Оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи 

 

Правлiння належним чином виконувало покладенi на нього функцiї, що дозволило емiтенту досягти 

поставлених перед особою стратегiчних цiлей. 

 

Органiзацiя роботи Правлiння є ефективною та дозволяє Правлiнню належним чином виконувати 



покладенi на нього функцiї, досягати поставлених цiлей та приймати необхiднi рiшення. 

 

4. Iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи 

 

Поза офiцiйними засiданнями, Голова та члени Правлiння  залишалися на постiйному зв'язку з членами 

Наглядової ради та iншими ключовими працiвниками Товариства, як шляхом проведення особистих 

зустрiчей, так i засобами вiддаленої комунiкацiї, обговорювали рiзноманiтнi питання, що знаходяться у 

сферi дiяльностi Правлiння, надавали вiдповiднi рекомендацiї та iншу пiдтримку. 

 

Дiяльнiсть Правлiння дозволила Товариству працювати у звiтному роцi на достойному рiвнi. 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Перша лiнiя захисту - це всi працiвники Товариства. Кожний 

на своєму робочому мiсцi виконує свої посадовi обов'язки. 

Кожний працiвник на своєму робочому мiсцi дотримується 

всiх iнструкцiй i внутрiшнiх правил, якi регламентують 

кожен крок, кожну процедуру, кожен процес.  

З кожного правила є винятки, i цi винятки враховано в 

iнструкцiях та регламентах, а якщо такої iнформацiї немає, 

то працiвники мають уявлення, що їм робити й можливiсть 

попередити керiвництво про можливi ризики або про 

неприйнятну поведiнку, порушення норм i правил iншими 

працiвниками чи клiєнтами, про виявлення слабких мiсць у 

процесах, коли можливi випадки шахрайства та 

зловживання посадовими обов'язками. 

Непередбачуванi обставини останнiм часом в Українi 

виникають постiйно, - пандемiя COVID-19, воєнний стан.  

В зв'язку з чим змiнилися правила обслуговування клiєнтiв, 

змiнилися умови ведення господарської дiяльностi, 

бiльшiсть процесiв в тому числi переведено/надано 

можливiсть здiйснення в онлайн форматi; все, що можливо, 

перевели/надали можливiсть здiйснення в дистанцiйному 

форматi. Обставини змiнили життя пересiчних громадян, а 

вiдповiдно iз цим держава змiнила положення законiв i 

пiдзаконних актiв. 

Першi, хто помiчають цi змiни та сигналiзують про 

небезпеку, а також ставлять питання, на якi деякий час 

немає вiдповiдей, працiвники - це перша лiнiя захисту. 

Опис функцiй пiдроздiлiв першої лiнiї захисту.  

Електросиловий цех - технiчне обслуговування 

електрообладнання, електричних мереж i електричних 

пiдстанцiй з дотриманням вимог Правил улаштування 

електроустановок, Правил безпечної експлуатацiї 

електроустановок споживачiв, Правил технiчної 

експлуатацiї електроустановок споживачiв, Правил охорони 



працi пiд час роботи з iнструментом та пристроями, Правил 

роздрiбного ринку електричної енергiї, Кодексу 

комерцiйного облiку електричної енергiї, Кодексу систем 

розподiлу, ДСТУ Б В.2.5-38:2008 Улаштування 

блискавкозахисту будiвель i споруд, технiчної документацiї 

на обладнання, дотримання вимог правил охорони працi, 

технiки безпеки та пожежної безпеки.  

Перелiк ключових пiдроздiлiв - електросиловий цех.  

Iншi ключовi працiвники - власники бiзнес-процесiв 

Товариства, iнiцiюють, здiйснюють/вiдображають операцiї, 

приймаючи ризики в процесi своєї дiяльностi та несуть 

вiдповiдальнiсть за поточне управлiння цими ризиками, 

здiйснюють заходи з контролю, iнформують про виявленi 

ризики керiвника.   

 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Друга лiнiя захисту - пiдроздiл - Апарат управлiння, що 

забезпечує допомогу в керуваннi ризиками. 

Опис функцiй пiдроздiлу Апарат управлiння та завдання 

другої лiнiї захисту: основна сфера дiяльностi - процедури 

внутрiшнього контролю, експертиза, пiдтримка, монiторинг 

i розв'язання проблем, пов'язаних iз ризиками. 

 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Третя лiнiя захисту: внутрiшнiй аудит.  

Начальник служби - фахiвець, на якого покладено обов'язки 

проведення комплаєнс-перевiрок. 

Функцiї Начальника служби - фахiвця, що здiйснює третю лiнiю 

захисту: проведення внутрiшнього аудиту - перевiрок (за 

необхiдностi), пiсля завершення яких надання висновкiв щодо 

перевiрки (за необхiдностi), з рекомендацiями та/або 

рекомендацiями експертiв щодо покращення процесiв i процедур, 

якi були об'єктами перевiрки (за необхiдностi). 

 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Внутрiшнi документи щодо системи внутрiшнього контролю 

(у тому числi щодо системи комплаєнс та внутрiшного 

аудиту) Товариством не створювались та не 

затверджувались. 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

 * 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Товариством не створювався звiт системи внутрiшнього 

контролю у звiтному роцi. 



Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Товариство не має декларацiї схильностi до ризикiв. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Товариство не має декларацiї схильностi до ризикiв. 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

 * 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

АГРОКОСМ ХОЛДИНГ 

ЛIМIТЕД (AGROCOSM 

HOLDING LIMITED) 

  99,479948 99,479948 

МАРТИНОВ АНАТОЛIЙ 

ЮРIЙОВИЧ, 

опосередкована 

  99,479948 99,479948 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

646 акцiонерiв   

Вiдповiдно до даних останнього 

реєстру власникiв акцiй 

Товариства, загальна кiлькiсть 

голосуючих акцiй складає 

10619742 штук, що становить 

99,48 % вiд загальної кiлькостi 

акцiй Товариства, i якi належать 3 

особам.  

 

Iншi власники не уклали з 

обраною емiтентом депозитарною 

установою договору про 

обслуговування рахунка в цiнних 

паперах вiд власного iменi та не 

здiйснили переказ належних їм 

прав на цiннi папери на свiй 

рахунок у цiнних паперах, 

вiдкритий в iншiй депозитарнiй 

установi. Тому вiдповiдно до п.10 

Прикiнцевих та перехiдних 



положень Закону України "Про 

депозитарну систему України" та 

Листа Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового 

ринку №08/03/18049/НК вiд 

30.09.2014 року, їхнi акцiї не 

враховуються при визначеннi 

кворуму та при голосуваннi в 

органах емiтента.  

 

кiлькiсть цiнних паперiв, 

обтяжених зобов'язаннями - 0 

акцiй;  

 

кiлькiсть голосуючих акцiй, права 

голосу за якими обмежено - 0, 

права голосу за якими за 

результатами обмеження таких 

прав передано iншiй особi - немає.  

 

У звiтному роцi  роцi не було 

будь-яких обмежень щодо обiгу 

цiнних паперiв емiтента, в тому 

числi необхiднiсть отримання вiд 

емiтента або iнших власникiв 

цiнних паперiв згоди на 

вiдчуження таких цiнних паперiв.  

 

Iнших обмежень прав участi та 

голосування акцiонерiв на 

загальних зборах емiтента  немає. 

 

 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Лебедєва Юлiя 

Олександрiвна 
  

Голова Правлiння, наказ 

29.04.2016 № 5-к 

Ведення бухгалтерського 

облiку. 

Вiдповiдно до вимог дiючого 

законодавства про працю. 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Закерничний Андрiй Васильович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Правлiння 

Дата вступу на посаду 07.07.2017 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 7326,89 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 7326,89 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 6803,34 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 523,55 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Належне виконання обов'язкiв. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

При звiльненнi працiвника виплата всiх сум, що належать 

працiвнику вiд пiдприємства провадиться в день звiльнення, 

вiдповiдно до вимог Кодексу законiв про працю України. 

Винагорода або компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi 

звiльнення - не передбаченi.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,0155 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Iсаєв Дмитро Миколайович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Правлiння 



Дата вступу на посаду 03.07.2020 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 7159,16 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 7159,16 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 6609,79 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 549,37 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Належне виконання обов'язкiв. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

При звiльненнi працiвника виплата всiх сум, що належать 

працiвнику вiд пiдприємства провадиться в день звiльнення, 

вiдповiдно до вимог Кодексу законiв про працю України. 

Винагорода або компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi 

звiльнення - не передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,9919 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Шевцов Дмитро Володимирович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 06.06.2018 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

Виплатили: 7196,09 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



періоді 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 7196,09 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 6791,37 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 404,72 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Належне виконання обов'язкiв. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

При звiльненнi працiвника виплата всiх сум, що належать 

працiвнику вiд пiдприємства провадиться в день звiльнення, 

вiдповiдно до вимог Кодексу законiв про працю України. 

Винагорода або компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi 

звiльнення - не передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,997 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Лебедєва Юлiя Олександрiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 26.01.2018 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 7267,5 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 7267,5 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 6699,22 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 568,28 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Належне виконання обов'язкiв. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

При звiльненнi працiвника виплата всiх сум, що належать 

працiвнику вiд пiдприємства провадиться в день звiльнення, 

вiдповiдно до вимог Кодексу законiв про працю України. 

Винагорода або компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi 

звiльнення - не передбаченi. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,0069 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Волик Анатолiй Олександрович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 27.10.2017 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини Виплатили: 0 



винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Винагорода на нараховується. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Винагорода або компенсацiя у разi звiльнення не 

виплачується. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Константiновський Олександр Михайлович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової Ради 

Дата вступу на посаду 12.04.2019 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Винагорода на нараховується. 

Інформація про винагороду або Винагорода або компенсацiя у разi звiльнення не 



ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

виплачується. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Степаненко Вiталiй Васильович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 27.10.2017 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Винагорода на нараховується. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Винагорода або компенсацiя у разi звiльнення не 

виплачується. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 



пунктом 45 Положення 

Висновок щодо iнформацiї, зазначеної у Звiтi про корпоративне управлiння  

На пiдставi iнформацiї, отриманої пiд час аудиту, на нашу думку, Звiт про корпоративне управлiння 

пiдготовлено вiдповiдно до вимог, викладених у ст. 127  Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" вiд 19.06.2020 р. № 738-IX, iз змiнами та доповненнями. Вiдповiдно до  

вищевказаних вимог Закону та Положення № 2826  ми повiдомляємо та висловлюємо думку, що 

iнформацiя у Звiтi про корпоративне управлiння стосовно:  

- опису основних характеристик внутрiшнього контролю i управлiння ризиками пiдприємства 

-iнформацiя розкрита у Звiтi у вiдповiдностi до органiзацiйної структури та  процедур, якi принятi 

керiвництвом Товариства у якостi  засобiв для контролю ефективностi господарської дiяльностi 

Товариства. Система внутiшнього контролю у Товариствi включає три складових - середу контролю, 

систему бухгалтерського облiку та процедури контролю. Спецiального документу, яким би описувалися 

характеристики систем внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в Товариствi не створено та не 

затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю Товариством використовуються рiзнi 

методи, вони включають в себе такi елементи, як - бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i 

документацiя, рахунки i подвiйний запис); бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, 

нормування витрат); аудит, контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних 

розрахункiв, перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне 

опитування персоналу, пiдтвердження i простежування). Всi перерахованi вище методи становлять 

єдину систему i використовуються в цiлях управлiння пiдприємством. Метою управлiння ризиками є 

їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на фiнансовi ризики виникає в процесi 

звичайної дiяльностi Товариства. Основнi фiнансовi iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi 

фiнансовi ризики, включають грошовi кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, 

та пiддаються наступним фiнансовим ризикам: ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно 

вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик складається з ризику процентної ставки i цiнового 

ризику; ризик втрати лiквiдностi-товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини 

недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене 

продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою погашення 

зобов'язань; кредитний ризик-Товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових 

зобов'язань контрагентами (дебiторами). Ринковий ризик. Всi фiнансовi iнструменти схильнi до 

ринкового ризику - ризику того, що майбутнi ринковi умови можуть знецiнити iнструмент. 

Пiдприємство пiддається валютному ризику, тому що у звiтному роцi здiйснювало валютнi операцiї. 

Цiновим ризиком є ризик того, що вартiсть фiнансового iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн 

ринкових цiн. Цi змiни можуть бути викликанi факторами, характерними для окремого iнструменту або 

факторами, якi впливають на всi iнструменти ринку. Процентних фiнансових зобов'язань не має. 

Пiдприємство не пiддається ризику коливання процентних ставок, оскiльки не має кредитiв. Ризик 

втрати лiквiдностi. Товариство перiодично проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає 

заходiв, для запобiгання зниження встановлених показникiв лiквiдностi. Товариство має доступ до 

фiнансування у достатньому обсязi. Пiдприємство здiйснює контроль лiквiдностi, шляхом планування 

поточної лiквiдностi. Пiдприємство аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською 

заборгованiстю та iншими фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд 

операцiйної дiяльностi. Кредитний ризик. Пiдприємство схильне до кредитного ризику, який 

виражається як ризик того, що контрагент - дебiтор не буде здатний в повному обсязi i в певний час 

погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. Управлiння кредитним ризиком 

здiйснюється, в основному, за допомогою аналiзу здатностi контрагента сплатити заборгованiсть. 

Пiдприємство укладає угоди виключно з вiдомими та фiнансово стабiльними сторонами. Кредитний 

ризик стосується дебiторської заборгованостi. Дебiторська заборгованiсть регулярно перевiряється на 

iснування ознак знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi. Крiм зазначених 

вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як-нестабiльнiсть, 

суперечливiсть законодавства; непередбаченi дiї державних органiв; нестабiльнiсть економiчної 

(фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної i iн.) полiтики; непередбачена змiна кон'юнктури 

внутрiшнього i зовнiшнього ринку; непередбаченi дiї конкурентiв. Служби з внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками не створено. Менеджмент  Товариства приймає рiшення з мiнiмiнiзацiї ризикiв, 



спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси. 

- перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй пiдприємства 

-iнформацiя розкрита у Звiтi  адекватно у вiдповiдностi з вимогами чиного законодавства України; 

- обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах пiдприємства- 

iнформацiя розкрита у Звiтi  у вiдповiдностi  до пункту 10 роздiлу VI Закону України "Про 

депозитарну систему України" ; 

-     про порядок призначення та звiльнення посадових осiб пiдприємства - iнформацiя розкрита у 

вiдповiдностi до Статуту Товариства та внутрiшнiх документiв Товариства; 

- повноваження посадових осiб пiдприємства - iнформацiя розкрита у вiдповiдностi до Статуту 

Товариства та внутрiшнiх документiв Товариства. 

На нашу думку,Звiт про корпоративне управлiння за 2021 рiк  адекватно вiдображає вищевказану 

iнформацiю. Вищевказаний перелiк питань узгоджується iз iнформацiєю, яка мiститься у фiнансовiй 

звiтностi, та нашими знаннями, отриманими пiд час перевiрки корпоративних , статутних документiв  

та даних бухгалтерського облiку за звiтний перiод, що закiнчився 31.12.2021 року. 

Крiм того, пiд час аудиту Звiту про корпоративне управлiння ми перевiрили, що iнформацiя, розкриття 

якої вимагається  ст. 127  Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 

19.06.2020 р. № 738-IX, iз змiнами та доповненнями та  Положенням № 2826, а саме:  

- посилання на власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується пiдприємство - затверджено 

загальними зборами акцiонерiв (протокол № 1/2021 вiд 23.04.2021 р.).   

- про персональний склад Наглядової ради та колегiального виконавчого органу пiдприємства - 

Правлiння, iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис прийнятих на них рiшень - розкрита у 

Звiтi про корпоративне управлiння повнiстю у вiдповiдностi до вимог ст. 127 Закону  України  " Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та Положення № 2826 . Цi роздiли звiту нами перевiренi i 

не суперечать перевiренiй  нами фiнансовiй звiтностi  за 2021 рiк та нашим знанням про Товариство, 

отриманих пiд час аудиту. 

 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

26.04.2021 https://zmez.com.ua/ua/povid-2021-04-26.7z 

2 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

26.04.2021 https://zmez.com.ua/ua/povid-2021-04-26-b.7z 

3 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

27.08.2021 https://zmez.com.ua/ua/povid-2021-08-27.7z 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 



1 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

22.03.2021 https://zmez.com.ua/ua/povid-2021-03-22-pre.7z 

 



КОДИ 

Дата 01.01.2022 

Підприємство 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД" 
за ЄДРПОУ 40294302 

Територія Запорізька обл. за КАТОТТГ 
UA2306007001

0748330 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
Виробництво олії та тваринних жирів за КВЕД 10.41 

Середня кількість працівників: 12 

Адреса, телефон: 69014 мiсто Запорiжжя, Харчова, 3, +38(061)766-44-16 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку v 

за міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2021 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 424 375 

    первісна вартість 1001 668 668 

    накопичена амортизація 1002 ( 244 ) ( 293 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 70 594 81 446 

Основні засоби 1010 236 463 253 761 

    первісна вартість 1011 632 723 686 227 

    знос 1012 ( 396 260 ) ( 432 466 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 147 426 154 720 

    первісна вартість 1016 305 905 322 554 

    знос 1017 ( 158 479 ) ( 167 834 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 

    первісна вартість 1021 0 0 

    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 0 0 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 454 907 490 302 



    II. Оборотні активи    

Запаси 1100 5 319 5 286 

Виробничі запаси 1101 5 306 5 154 

Незавершене виробництво 1102 0 0 

Готова продукція 1103 0 0 

Товари 1104 13 132 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 44 661 28 645 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 666 20 391 

    з бюджетом 1135 294 14 686 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 0 0 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 3 124 

Готівка 1166 0 0 

Рахунки в банках 1167 3 124 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 17 800 12 376 

Усього за розділом II 1195 68 743 81 508 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 523 650 571 810 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 230 582 230 582 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 87 958 87 958 

Додатковий капітал 1410 0 0 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 175 009 175 550 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 493 549 494 090 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 



Довгострокові кредити банків 1510 0 0 

Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 

Довгострокові забезпечення 1520 0 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 0 0 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 25 751 35 101 

    розрахунками з бюджетом 1620 164 215 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 0 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 2 3 

    одержаними авансами 1635 0 96 

    розрахунками з учасниками 1640 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 4 5 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 4 180 42 300 

Усього за розділом IІІ 1695 30 101 77 720 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 523 650 571 810 

Примітки: д/в 

 

 

Керівник    Закерничний Андрiй Васильович 

 

Головний бухгалтер   Лебедєва Юлiя Олександрiвна 



КОДИ 

Дата 01.01.2022 

Підприємство 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД" 
за ЄДРПОУ 40294302 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2021 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 222 350 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 152 ) ( 320 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 
    прибуток 

2090 70 30 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 178 649 109 647 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 843 ) ( 596 ) 

Витрати на збут 2150 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 177 173 ) ( 113 344 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 703 0 

    збиток 2195 ( 0 ) ( 4 263 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 0 0 

Інші доходи 2240 0 0 



Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 

Фінансові витрати 2250 ( 0 ) ( 0 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 162 ) ( 2 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 541 0 

    збиток 2295 ( 0 ) ( 4 265 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 0 0 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 541 0 

    збиток 2355 ( 0 ) ( 4 265 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 541 -4 265 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 1 002 2 033 

Витрати на оплату праці 2505 88 70 

Відрахування на соціальні заходи 2510 19 15 

Амортизація 2515 48 868 50 506 

Інші операційні витрати 2520 127 973 61 226 

Разом 2550 177 950 113 850 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 10 675 103 10 675 103 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 10 675 103 10 675 103 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 0,050679 -0,399528 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 0,050679 -0,399528 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 



Примітки: д/в 

 

Керівник    Закерничний Андрiй Васильович 

 

Головний бухгалтер   Лебедєва Юлiя Олександрiвна 



КОДИ 

Дата 01.01.2022 

Підприємство 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД" 
за ЄДРПОУ 40294302 

 

 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2021 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 106 811 47 370 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 0 0 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 307 251 

Надходження від повернення авансів 3020 2 222 415 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 0 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 122 970 53 032 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 54 991 9 785 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 43 629 ) ( 20 045 ) 

Праці 3105 ( 69 ) ( 55 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 19 ) ( 15 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 2 170 ) ( 1 362 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 2 170 ) ( 1 362 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 78 917 ) ( 57 903 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 20 411 ) ( 4 041 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 142 086 27 432 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 194 38 



Надходження від отриманих:    

    відсотків 3215 0 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 142 159 ) ( 27 635 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -141 965 -27 597 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 0 0 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 121 -165 

Залишок коштів на початок року 3405 3 168 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 0 0 

Залишок коштів на кінець року 3415 124 3 

Примітки: д/в 

 

Керівник    Закерничний Андрiй Васильович 

 

Головний бухгалтер   Лебедєва Юлiя Олександрiвна 



КОДИ 

Дата 01.01.2022 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД" 
за ЄДРПОУ 40294302 

 

Звіт про власний капітал 
За 2021 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 230 582 87 958 0 0 175 009 0 0 493 549 

Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 230 582 87 958 0 0 175 009 0 0 493 549 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 541 0 0 541 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 4210 0 0 0 0 0 0 0 0 



капіталу  

Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 0 0 0 0 0 0 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 0 0 541 0 0 541 

Залишок на кінець року  4300 230 582 87 958 0 0 175 550 0 0 494 090 

Примітки: д/в 

 

Керівник    Закерничний Андрiй Васильович 

 

Головний бухгалтер   Лебедєва Юлiя Олександрiвна 







 

 


